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1. USMERITEV V PRIHODNOST — POSLANSTVO IN VIZLJA

POSLANSTVO

Poslanstvo Srednje Sole Veno Pilon Ajdovséina je vzgajati in izobrazevati v skladu z etic¢nim
kodeksom na3e Sole ter sodobnimi usmeritvami in pristopi. S kakovostnim poukom in
obSolskimi dejavnostmi pripravljamo dijake in udeleZzence izobraZevanja odraslih za
kompetentno opravljanje poklicev, spodbujamo k vseZivljenjskemu ucenju, krepimo
digitalne kompetence in ozaveséamo o pomenu trajnostnega razvoja. Skrbimo za
izobrazevanje in sodelovanje zaposlenih v domacem in mednarodnem okolju. V sodelovanju
s starsi in okolico vzgajamo in oblikujemo mlade osebnosti, ki bodo plemenitile druzbo v nasi
ozji in $iri okolici. Zivimo in vzgajamo za ob¢eéloveike vrednote, kot so spostovanje, znanje,
solidarnost. Zavedamo se, da se je za vrednote potrebno vedno truditi.

VIZIJA
Pilonovci stopamo po poti srénosti, vedozeljnosti in ustvarjalnosti.

Vedno je potrebno slediti razvoju druzbe in potrebam ¢asa. Za to potrebujemo Sirok vpogled
v druzbene razmere, razlicna izobraZevanja, predvidevanje in pogum. Sprememb ni moc
dosedi cez noé, zato je pomembno, da poskuSamo razumeti in predvideti potrebe v
prihodnosti, da zatnemo v primerni smeri delovati Ze danes. Izobrazevalni sistem se skozi
zgodovino nenehno spreminja, na marsikaterem podrodju se stvari, ki so bile vcasih
opuscene, ponovno prepoznava za koristne. Zdi se, da smo v casu, ko lahko predvidevamo
potrebo po vecjih spremembah, kot smo jim bili pri¢a v bliznji preteklosti. Zato je prav, da
naredimo vse, kar je v nasi moci, da pravilno usmerimo nase prilagoditve.

Sola mora poskrbeti za znanje in ta vloga ji ne bo v nobenem primeru izvzeta. Od nadega dela
pricakujemo tudi ¢im boljsi razvoj spretnosti in kompetenc, ki so in bodo pomembne za
opravljanje poklicev. Poklicno usmerjanje in sodelovanje z gospodarstvom je vtem kontekstu
gotovo pomembno podrodje.

Ker se zavedamo, da je znanje ena najpomembnejsih vrednot ter vodilo napredka, dajemo
kakovostnemu pouku najvecjo teZo. Projekti, v katere smo vstopili vsi strokovni delavci, so
pomagali oblikovati prednostna podrodja in usmeritve Sole. Prioritetna podrocja Sole so:

- Razvijanje pre¢nih vescin in proinih oblik ucenja s poudarkom na odnosni kompetenci in
kakovostni povratni informaciji (kriticno misljenje, reSevanje problemov, odloéanje,
komunikacija, sodelovanje, ustvarjalnost, inovativnost, samorefleksija, samouravnavanje,
uporaba virov, ...).

- Sodelovanje z okoljem v slovenskem in mednarodnem prostoru.

- Krepitev prepoznavnosti in podobe Sole.

- Razvijanje digitalnih kompetenc zaposlenih in dijakov.

- Zasledovanje ciljev za trajnostni razvoj.
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Strokovne delavce v zadnjih letih spodujamo in izobrazujemo glede uporabe tehnologije v
podporo ucenja. Da bomo sistemati¢neje pristopili k izpopolnjevanju na tem podroéju in se
v v prihodnjih letih Se dodatno usposabljali smo pristopili k razvojnem projektu Dvig
digitalnih kompetenc strokovnih delavcev.

Delovanje v smeri trajnostnega razvoja kazejo tudi druge usmeritve Sole. Dokonéali bomo
aktivnosti vezane na energetsko sanacijo 3ole in dijaskega doma. S tem Zelimo kot
gospodaren porabnik javnega denarja zmanjsati stroske za energijo ter biti isto¢asno zgled z
ekoloSkega vidika tako ob¢anom in drugim vzgojno-izobrazevalnim ustanovam, predvsem pa
na lastni praksi omogociti izkudnjo in izobrazevanje nasim zaposlenim in dijakom. Vkljuéili
smo se tudi v projekt Vzgoja in izobrazevanje za trajnostni razvoj, v okviru katerega bomo
organizirali Stevilne aktivnosti na ravni cele Sole, spodbudili pa bomo tudi uditelje, da pri
izvedbi ur pouka, znotraj lastnih ucnih nacrtov najdejo vsebine vezane na trajnostni razvoj
ter na to Se posebej opozorijo dijake.

Prioritetna izobraZevanja se odvijajo znotraj razvojnih projektov OBJEM, NA-MA POTI IN
PODVIG. Nas VIZ sodeluje v projektu OBJEM v vlogi razvojnega VIZ-a, v projektu NA-MA POTI
in PODVIG pa v vlogi implementacijskega VIZ-a. V omenjenih projektih udejanjamo strategije
proznih oblik u¢enja.

ProZne oblike uc¢enja so oblike poucevanja in ucenja, ki razvijajo in nadgrajujejo obstojece
pedagoske strategije, pristope in prakse z novimi ucnimi praksami, ki tudi z vklju¢evanjem
novih tehnologij, pripomorejo k dvigu splosnih kompetenc dijakov — pismenost, vecjezi¢nost,
matematicna, naravoslovna, tehniska in inZenirska kompetenca, digitalna kompetenca,
podjetnost, osebnostna, druzbena in ucna kompetenca, drZavljanska kompetenca in
kulturna zavest in izrazanje, hkrati pa razvijajo pri dijakih tudi ustvarjalnost in inovativnost,
kriticno misljenje, sposobnost odlo¢anja, radovednost in odgovornost.

Uspesdno izvedena strategija obsega celovito nacrtovanje, razvijanje in implementacijo
pedagoskih strategij, pristopov oz. praks na podrocju projektov OBJEM, NA-MA POTI in
PODVIG, kar se udejanja na petih podrocjih: didakticnem, organizacijskem, s premisljeno
uporabo digitalnih tehnologij (IKT), z vkljucitvijo strategij v krovne dokumente in z izvajanjem
strategije.

V 3oli smo Ze v preteklosti dokazali agilnost in verjamemo, da bomo prav zato sposobni v
prihajajocem letu stopiti Se okrepiti in poglobiti nase razvojno delo. Seznam dejavnosti, ki jih
bomo poleg pouka izvajali je predstavljen v katalogu obveznih izbirnih vsebin in interesnih
dejavnosti. Najvec energije bo moralo biti usmerjene vizvajanje pouka, da bodo dijaki usvojili
predvidene cilje v znanju in nadoknadili morebitne primanjkljaje iz preteklih let, ¢e so le ti
bistveni za razumevanje tekoce snovi.
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2. ORGANIZIRANOST SOLE
2.1 Zgodovina Sole

Po drugi svetovni vojni so Ze leta 1945 ustanovili niZjo gimnazijo, s $olskim letom 1951/52 pa
je zacela delovati tudi visja gimnazija, akt o ustanovitvi je bil izdan leta 1953. Med leti 1947
in 1960 je delovala vajeniSka 3ola za razne stroke. Leta 1959 so gimnazijo ukinili in jo
nadomestili z leta 1957 ustanovljeno ekonomsko 3olo. S 3olskim letom 1967/68 je slednja
nehala delovati, saj je bila leta 1964 ponovno ustanovljena gimnazija, od 1971 poimenovana
po Venu Pilonu: prvo leto kot dislocirana enota goriske gimnazije, Ze naslednje leto pa kot
samostojna Sola v nastajanju.

1972 leta je bila ustanovljena Poklicna gradbena 3ola, ki je dve leti delovala kot dislocirana
enota Gradbenega Solskega centra Boris Kraigher iz Maribora.

V 3olskem letu 1981/82 so bili vpisani prvi dijaki v usmerjeno izobrazevanje gradbenih
poklicev II. in IV. stopnje zahtevnosti. Z rastjo oddelkov usmerjenega izobraZevanja se je
manjsalo Stevilo dijakov na gimnaziji. Potrebe gradbene stroke so narekovale, da se je pet let
izobraZevalo tudi gradbene tehnike. Zaradi premajhnega Stevila oddelkov je bil obstoj Sole
stalno vprasljiv. Zato si je vodstvo 3ole prizadevalo za pridobitev novih programov.

V Solskem letu 1985/86 sta se pricela izvajati nova programa: Naravoslovno-matemati¢no
tehnologijo kot mati¢na 3ola in program Tekstilni konfekcionar Il. - IV. stopnje zahtevnosti
kot dislocirani oddelek Tekstilne Sole iz Kranja, ki pa se je leta 1991 osamosvojil. Leta 1990 je
po burnih razpravah tudi na nasi Soli ponovno oZivela gimnazija, ki obstaja $e danes.
Spremenjene druZzbene, zlasti gospodarske razmere, so Se nadalje povzrodale razliéne
interese Solajoce se mladine glede izbire programov. Zato se je bilo treba pri iskanju novih
izobraZevalnih smeri prilagajati tudi temu. V Solskem letu 1992/93 se je zaradi premajhnega
vpisa zadnje leto izvajal iztekajoci se program Gradbinca.

V okviru tekstilnega programa se je v Solskem letu 1996/97 zalel nadaljevalni program (3+2)
Konfekcijski modelar, ki se je zakljucil s Solskim letom 2001/2002.

V Solskem letu 1998/99 je bil pridobljen nov program Pred3olska vzgoja. Tudi letos se je za
ta program odlocilo veliko u¢encev, zato smo vpisali tri prve razrede.

Sola ima tudi dijaski dom z 220 posteljami, ki je od 1. januarja 1982 sestavni del. V kuhinji
pripravljamo kosila za 970 uéencev Osnovne 3ole Sturje z enoto Budanje in Osnovne %ole
Danila Lokarja Ajdov3cina z enoto Lokavec, 21 otrok v vrtcu Lokavec, 36 otrok v vrtcu na nasi
soli, 163 dijakov iz doma nase Sole, 40 uciteljev osnovne 3ole, nase 3ole, vzgojitelje in
zunanje. Pripravljamo tudi toplo malico za vse prijavljene dijake nase Sole, to je 301 topli
obrok.

V Solskem letu 2011/2012 je spodnje prostore dijaskega doma najel Otroski vrtec Ajdoviéina,
kar je pozitivno tudi za poglobljeno sodelovanje z udeleZenimi v procesu vzgoje in
izobraZevanja nade 3ole. Od leta 2018 dalje izvajamo 50-urna usposabljanja za nase
strokovne delavce in zaposlene v vrtcih s katerimi sodelujemo z namenom krepitve ve3éin in
znanj pomembnih za pedagoske delavce 21. stoletja. Sredstva za ta namen smo dobili v
okviru projekta MUNERA3.
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Solski okolis
V program Predsolska vzgoja prihajajo dijakinje in dijaki s cele Primorske, posamicno tudi od
drugod. Za program Gimnazija sta Solska okolisa ob¢ini Ajdovséina in Vipava.

V | P = verifikacija

1. Z odloébo 5t.: 601-28/91 z dne, 30. 6. 1992, je bila Sola vpisana v razvid izobrazevalnih
organizacij za izvajanje programa Gimnazija.

2. Z odlocbo §t.: 601-82/93 z dne, 27. 9. 1996, je bila Sola vpisana v razvid izobrazevalnih
organizacij za izvajanje programa Konfekcijski modelar, poklic: konfekcijski modelar.

3. Zodlocbo §t.: 608-01-0065/2000 z dne, 14. 5. 2002, je bila ola vpisana v razvid izvajalcev
javno veljavnih programov vzgoje in izobraZevanja za izvajanje programa srednjega
strokovnega izobraZevanja PredSolska vzgoja.

4. 0Od 28. 5. 1992 je naziv Sole: Srednja Sola Veno Pilon Ajdovicina.

5. Vlada Republike Slovenije je izdala sklep o ustanovitvi javnega vzgojno-izobrazevalnega
zavoda Srednja Sola Veno Pilon Ajdovscina 2. 9. 2008, st. 01403-68/2008/4.

6. Verifikacija programa Pred3olska vzgoja in Gimnazija: program srednjega strokovnega
izobrazevanja Predsolska vzgoja se vpiSe v knjigo razvida srednjih Sol pod zap. St. 20 st.:
6033-249/2010/3 (1103) z dne 9. 7. 2010, program poklicni tecaj PredSolske vzgoje st.
6033-182/2010/1 (1103), izobrazevani program Gimnazija §t.6033-251/2010/3 (1103).

OPIS PROGRAMA - smeri, poklici

ZNACILNA DELA IN NALOGE _I'A,r'
NAZIV VIZ PROGRAMA - NAZIV SMERI OZ. POKLICI ,"B_f‘, KI JIH LAHKO ST SPTSI?LT?:’;BT l:rsséﬂ\iééégi
VRSTA VIP IZOBRAZEVANJA V PROGRAMU ZA OPRAVLIA, KDOR JE KONCAL S | oo IR
PRIDOBITEV IZOBRAZBE |ZOBRAZEVANJE PO PROGRAMU : SARATE AT
0Z. SMERI IZOBRAZEVANJA
DAJE USTREZNO ZNANJE I1Z
SPLOSNIH PREDMETOV ZA
SR GIMNAZIJA el ian V.
[ZOBRAZEVANIA
B/ VZGOJITELI -
. MOCNIK/-CA V ITELJA
SR PREDSOLSKA VZGOIJA eo P?agoég LschzoGTcr){JoKEU V. VZGOJITELJICA
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DIJAKI PO OBCINAH STALNEGA PREBIVALISCA v Solskem letu 2022/2023

PV GIM SKUPAJ
OBCINA VSI 1. L. VSl Lok VSI Lals
Ajdovicina 59 12 100 44 159 56
Bloke 1 1 0
Bovec 2 1 2 1
Brda 9 2 1 10 2
Cerknica 11 5 11 5
Cerkno 4 0 4 0
Divaca 1 1 0
Gorenja vas - Poljane 5 3 5 3
Grosuplje il 0 1 0
Hrpelje - Kozina 4 0 4 0
Idrija 25 4 6 0 31 4
llirska Bistrica 12 1 i3 0 13 1
Kanal ob Soci 11 2 11 2
Kobarid 17 5 17 5
Komen 8 4 8 4
Kranj 1 1 0
Ljubljana 1 1 1 1
Logatec 6 1 6 1
Loska dolina 7 1 7 i
Loski potok 1 1 1 1
Maribor 1 0 1 0
Miren - Kostanjevica 12 5 4 1 16 6
Nova Gorica 48 14 23 8 71 22
Pivka 11 3 11 3
Postojna 25 9 3 1 28 10
Rence - Vogrsko 9 2 2 0 11 2
Sezana 8 2 8 2
Sempeter - Vrtojba 8 0 3 11 0
Skofja Loka 1 0 1 0
Tolmin 18 8 2 1 20 9
Tujina 1 0 2 1 3 1
Velike Lasce 1 1 0
Vipava 17 6 15 4 32 10
Zelezniki 2 1 2 1
Ziri 9 1 9 1
Skupaj 356 94 163 60 519 154
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SOLSKI KOLEDAR 2022/2023

Cetrtek 1.9. ZACETEK POUKA
pon - pet 31.10. — 4.11. |JESENSKE POCITNICE
§ petek 23,13, PROSLAVA PRED DNEVOM SAMOSTOJNOSTI IN ENOTNOSTI
N |torek-petek [27.12.- 30.12. | NOVOLETNE POCITNICE
petek 13,18 ZAKLJUCEK 1. OCENJEVALNEGA OBDOBJA
ZIMSKE POCITNICE ZA DIJAKE Z OBMOCJA JUGOVZHODNE
ponedeljek - S0 =30 SLOVENIJE (RAZEN OBCINE KOCEVIE), KOROSKE,
petek T PODRAVSKE, POMURSKE, SAVINJSKE IN POSAVSKE
STATISTICNE REGIE
ZIMSKE POCITNICE ZA DIJAKE Z OBMOCJA GORENJSKE,
—— GORISKE, PRIMORSKO- NOTRANJSKE, OBALNQ-KRAEKE,
6.2.-10.2. OSREDNJESLOVENSKE IN ZASAVSKE STATISTICNE REGIJE TER
petek OBCIN JUGOVZHODNE SLOVENIJE: KOCEVIE
PROSLAVA PRED SLOVENSKIM KULTURNIM PRAZNIKOM NA
SOLAH Z OBMOCJA GORENJSKE, GORISKE, PRIMORSKO-
petek 3.2, NOTRANJSKE, OBALNO-KRASKE, OSREDNJESLOVENSKE IN
ZASAVSKE STATISTICNE REGIJE TER OBCIN JUGOVZHODNE
SLOVENUE: KOCEVJE
PROSLAVA PRED SLOVENSKIM KULTURNIM PRAZNIKOM NA
R 2 5, §OI.VAH Z 0BMOCIA JUGOVZHODNE SLOVENIJE (RAZEN
o OBCINE KOCEVIJE), KOROSKE, PODRAVSKE, POMURSKE,
= SAVINJSKE IN POSAVSKE STATISTICNE REGIE
™ |sreda-sreda |1.2.-1.3. ZIMSKI IZPITNI ROK
petek - sobota |17.2.—18. 2. INFORMATIVNA DNEVA ZA VPIS V SREDNJE SOLE
POUKA PROST DAN ZA DIJAKE Z OBMOCJA GORENJSKE,
s 5 GORISKE, PRIMORSKO- NOTRANJSKE, OBALNE::-KRAéKE,
OSREDNJESLOVENSKE IN ZASAVSKE STATISTICNE REGIJE TER
OBCIN JUGOVZHODNE SLOVENIJE: KOCEVJE
petek 28.4. PRVOMAJSKE POCITNICE
il . ZAKLJUCEK 2. OCENJEVALNEGA OBDOBJA IN POUKA ZA
ZAKLJUCNE LETNIKE
ponedeljek 22.5. RAZDELITEV SPRICEVAL ZA ZAKLJUCNE LETNIKE
torek- petek  [23.5.-26.5. PRIPRAVA NA SM, PM, ZI
. IZPITNI ROK ZA IZBOUSEVANJE OCENE ZA ZAKUUCNE
torek - Cetrtek | 23.5. = 25.5. || erniKe (PREDMETNI 1ZPITI)
ZACETEK IZPITNEGA ROKA ZA OPRAVLIANJE IZPITOV V
etrtek 25.5. POKLICNEM IZOBRAZEVANIJU ZA ZAKLJIUCNE LETNIKE
(DOPOLNILNI IN POPRAVNI IZPITI)
. ZAKUUCEK 2. OCENJEVALNEGA OBDOBJA ZA OSTALE
cetrtek 22.6.
LETNIKE
PROSLAVA PRED DNEVOM DRZAVNOSTI IN ZAKLIUCEK
lretek ekl POUKA ZA OSTALE LETNIKE TER RAZDELITEV SPRICEVAL
ponedeljek 26.6. SPOMLADANSKI IZPITNI ROK
ponedeljek- |0 31 8 | POLETNE POITNICE
Cetrtek
sreda-sreda [16.8.-27.97. |[JESENSKI IZPITNI ROK
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Posebnosti v Solskem koledarju

Ker nekatere dejavnosti v okviru obveznih izbirnih vsebin in tecajev s podrocja Sporta
(ekskurzije, CPP, RK, smucanje, ipd.) potekajo v popoldanskem ¢asu ali ob sobotah, se bo po
sklepu vseh treh organov lahko Stelo, da so dijaki ze opravili del obveznosti in bodo imeli
lahko dolocene dneve, ko se bo izvajala matura, prosti dan.

Pouk in dejavnosti bomo prilagajali glede na navodila Nacionalnega instituta za javno zdravje
in Ministrstva za izobraZevanje, znanost in Sport.

Plan izpitov

Izpiti se opravljajo v dveh rednih rokih:

- izpitni rok za izboljSevanje ocene za zakljucne letnike bo od 23. do 25. maja 2023,

- spomladanski rok se zacne 26. junija 2023,

- jesenski rok bo od 16. do 27. avgusta 2023.

Roki za maturo in poklicno maturo so doloceni s predpisi, ki urejajo maturo in z maturitetnim
koledarjem.

Tajnica sploSne mature je Barbara Cigoj Drobnic.

Tajnica poklicne mature je Natasa Martinuc.

Roki za izpite udeleZencev izobraZevanja odraslih (PV) so po dogovoru s predavatelji. Roki
izpitov za obcane so planirani v Solskem koledarju, praviloma 2. teden v mesecu.

Nacini, pogoji in postopki opravljanja izpitov

Datume opravljanja izpitov doloci Sola v skladu s Solskim koledarjem. Ravnatelj lahko iz
utemeljenih razlogov dolodi tudi izredne roke za izpite.
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4, ZAPOSLENI
Seznam delavcev Sole
1. ANTONAC Tatjana 48. LAVRENCIC Spomenka
2. BATAGELI Tatjana 49, LELIC Bejza
3. BATEL Katarina 50. LEMUT BAJEC Melita
4. BERLOT Bojan 51. LEMUT Karmen
5. BOLKO Tomaz 52. LICEN Benedikt
6. BOZIC Magdalena 53, LICEN Srec¢ko
7. BRATASEVEC Laura 54. LOKAR LAVRENCIC Vlasta
8. BRATINA Ana 55. MALIK Metoda
9. BRATINA Bernard 56. MARC Maja
10. BRATINA Elizabeta 57. MARGON Pavlina
11. BRATINA Irena 58. MARTINUC Natasa
12. BRATINA Janja 59. MARUSIC Sonja
13. BUCEK Metka 60. MOCNIK Alenka
14. BUDANOVIC JERONCIC Jasna 61. MUZICA Rozana
15. CEKET ODAR Mateja 62. NAGODE Alenka
16. CIGOJ DROBNIC Barbara 63. PAVLIC Urska
17. COLJA Sonja 64. PETRIC Janja
18. CURK Mateja 65. PIPAN DOLENC Anja
19. DOLJIAK Jasmina 66. PIVK Katja
20. CERV Vida 67. PLESNAR Damjana
21. DAOLIO Ivana 68. POLISAK Katarina
22. FARSURE Samuel 69. PREZEL) Matjaz
23. FERJIANCIC ZGAVC Karmen 70. RUTAR Andrej
24. FERLETIC Katjusa 71. SANDIC Ingrid
25. FRATNIK KOBE Natasa 72. SEMOLIC Katja
26. FURLAN BOLE Maja 73. SEVER Igor
27. IPAVEC Natalija 74. SLEJKO Brigita
28. IPAVEC Rajko 75. SAUJIC PODESVA Bojana
29. JELERCIC BUCINEL Spela 76. SAKANOVIC Serife
30. KAVCIC Dusan 77.8EN VITEZ Irena
31. KOBAL Marija 78. SCEK Urban
32. KOBAL Nadja 79. STOKEU Terezija
33. KOBAL Sara 80. STRANCAR Tjasa
34. KOBAL Sonja 81. SUBER Marko
35. KOBAL Tadeja 82. TERBIZAN Maja
36. KODELE Vesna 83. TROST Matja?
37. KODELJA Tatjana 84. VIDIC Jelka
38. KOKOSIN Andreja 85. VIDMAR Alenka
39. KOLENC Metka 86. VOLK HVALIC Tatjana
40. KOMPARA ZVOKELJ Urska 87. VOLK Judita
41. KOREN Nives 88. VRCON Tina
42. KRAPEZ Alenka 89. ZGAVEC Ana
43, KRAPEZ Marija
44. KRAPEZ DZAFIC Elizabeta
45. KRASNA Marjetka
46. KRAVOS Martina
47. KRECIC Urska
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Seznam uciteljev in vzgojiteljev

PRIIMEK IN IME St. Naziv Pedagoska | Strokovni
izob. izobrazba | izpit

1. | ANTONAC Tatjana Vi univ. dipl. pedagog, DA DA
prof. sociologije

2. | BATAGEU Tatjana Vi prof. angleiCine DA DA

3. | BOZIC Magdalena VI univ. dipl. anglistka-prevajalka DA DA
univ. dipl. nemcistka

4. | BRATASEVEC Laura VI magistrica slovenistike DA DA

5. | BRATINA Bernard Vi univ. dipl. inZ. kemije DA DA

6. | BRATINA Elizabeta VI prof. likovne umetnosti DA DA

7. | BUCEK Metka VI prof. glasbe DA DA

8. | BUDANOVIC JERONCIC Jasna | VII univ. dipl. psihologinja DA DA

9. | CEKET ODAR Mateja Vil prof. slovenséine in filozofije DA DA

10. | CIGOJ DROBNIC Barbara VI prof. biologije in gospodinjstva DA DA

11. | COLJA Sonja Vil univ. dipl. inZ. tekst. tehn., DA DA
vzgojitelj

12. | CURK Mateja IX doktorica znanosti DA DA
univ. dipl. slovenistka

13. | CERV Vida VII prof. glasbe DA DA

14. | DAOLIO lvana Wl mag. prof. francosdine in DA DA
pedagogike

15. | DOLJAK Jasmina Vi prof. kemije in biologije DA DA

16. | FARSURE Samuel Vil prof. francoskega jezika DA DA

17. | FERJIANCIC ZGAVC Karmen | VII prof. glashe DA DA

18. | FERLETIC Katjusa VI mag. znanosti, univ. dipl. DA DA
pedagoginja

19. | FRATNIK KOBE Natasa Vi univ. dipl. muzikologinja DA DA

20. | FURLAN BOLE Maja Vi mag. prof. zgodovine, vzgojitelj DA DA

21. | IPAVEC Rajko VIl mag. znanosti, DA DA
prof. biologije in kemije

22. | JELERCIC BUCINEL Spela VII mag. prof. anglistike DA DA

23. | KOBAL Tadeja IX doktorica znanosti, DA DA
mag. matematike,
univ. dipl. inZ. mat.

24. | KODELJA Tatjana Vil prof. italijanscine DA DA
in srbohrvaséine

25. | KOKOSIN ANDREJA Vil mag. prof. anglesc¢ine in mag. DA DA
prof. italijansc¢ine, vzgojitelj

26. | KOLENC Metka VI prof. zgodovine in italijanicine DA DA

27. | KOMPARA ZVOKEL Urska Vil prof. matematike in DA DA
racunalnistva

28. | KRAPEZ Alenka Vi univ. dipl. inZ. kmetijstva DA DA

29. | KRECIC Urska VI prof. §portne vzgoje DA DA

30. | LAVRENCIC Spomenka VI prof. telesne vzgoje DA DA
vzgojitelj

31. | LEMUT BAJEC Melita Vil mag. znanosti, prof. angles¢ine DA DA
in nem3&c&ine

32. | LEMUT Karmen Vil mag. organizatorka, vodja DA DA
dijaskega doma in
izobraZevanja odraslih

33. | LICEN Benedikt Vi univ. dipl. filozof, vzgojitelj DA DA
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34. | LICEN Sretko Vil dipl. organizator dela, DA DA
bibliotekar

35. | LOKAR LAVRENCIC Vlasta VIl | mag. znanosti, prof. glasbe DA DA

36. | MALIK Metoda VIl prof. glasbe DA DA

37. | MARC Maja VI univ. dipl. pedagoginja, DA DA
vzgojitelj

38. | MARGON Pavlina Vil prof. $portne vzgoje DA DA

39. | MARTINUC Nata3a Vi univ. dipl. in. tekst. tehn., DA DA
pomocnica ravnatleja

40. | MARUSIC Sonja VI prof. biologije DA DA

41, | MOCNIK Alenka Vil magistrica matematike, DA DA
prof. matematike
in raunalnistva

42. | MUZICA Rozana VI prof. italijani¢ine, DA DA
univ.dipl. sociologinja kulture

43. | NAGODE Alenka Vil univ. dipl. inZ. tekst. tehn, DA DA
vzgojitelj

44. | PIPAN DOLENC Anja VI mag. prof. inkluzivne DA DA
pedagogike

45. | PIVK Katja VI mag. prof. $portne vzgoje DA DA

46. | PLESNAR Damjana Vil prof. likovne umetnosti DA DA

47. | POUSAK Katarina Wl prof. nems¢ine in anglescine DA DA

48. | PREZEU Matjaz Vil univ. dipl. geograf in DA DA
profesor zgodovine

49. | RUTAR Andrej Vil prof. matematike in fizike, DA DA
ravnatelj

50. | SEVER Igor Vil prof. §portne vzgoje DA DA

51. | SLEJKO Brigita Vil prof. slovenscine in DA DA
univ. dipl. pedagoginja

52. | SAUIC PODESVA Bojana VI akademska glasbenica - DA DA
komponistka in prof. gla.

53. | SCEK Urban Vil mag. prof. pout. fiz. in mat. DA NE
laborant

54. | SEN VITEZ Irena Vi prof. zgodovine in geografije DA DA

55. | TERBIZAN Maja ViI univ. dipl. psihologinja DA DA

56. | TROST Matjaz Vil prof. mat. in fizike DA DA

57. VIDMAR ALENKA Vil prof. slovenscine DA DA

58. | VRCON Tina ViI univ. dipl. soc. ped. DA DA
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Tehnicno osebje

1. | BOLKO TOMAZ hisnik, vzdrzevalec uéne tehnologije
2. | BERLOT BOJAN kuhar

3. |BATEL) KATARINA kuharica

4. | BRATINA IRENA Cistilka

5. | BRATINA JANJA poslovna sekretarka
6. | BRATINA ANA kuharska pomocnica
7. | IPAVEC NATALUA kuharska pomoénica
8. | KAVCIC DUSAN hignik

9. | KOBAL MARIJA noéna varnostnica
10. | KOBAL SARA Cistilka

11. | KOBAL SONJA Cistilka

12. | KOBAL NADJA racunovodja

13. | KODELE VESNA tajnik VIZ

14. | KOREN NIVES kuharska pomocénica
15. | KRAPEZ MARIA Cistilka

16. | KRAPEZ DZAFIC ELIZABETA Listilka

17. | KRASNA MARJETKA kuharska pomocnica
18. | KRAVOS MARTINA kuharska pomocnica
19. | LELIC BEJZA kuharska pomoénica
20. | PAVLIC URSKA Cistilka

21. | PETRIC JANJA Cistilka

22. | SEMOLIC KATIA racunovodija

23. | SANDIC INGRID Cistilka

24. | SAKANOVIC SERIFE perica

25. | STRANCAR TJASA ratunovodja

26. | STOKEU TEREZIA kuharska pomocnica
27. | SUBER MARKO kuhar

28. | VIDIC JELKA kuharska pomocnica
29. | VOLK JUDITA vodja kuhinje

30. | VOLK HVALIC TATJANA kuharica

31. | ZGAVEC ANA kuharica

Racunovodsko-administrativni delavci ter hisnika/vzdrzevalca so skupni za dijaski dom in 3olo.

Za potrebe zagotavljanja varnosti je v okolici Sole prisoten varnostnik podjetja Aktiva Varovanje.

Zunanji sodelavci — dogovori med Solami:

PRIMEK IN IME Stopnja Naziv Pedagoska Strokovni
izobrazbe izobrazba izpit
1. | CVEK Aleksander Vil prof. prim. knjiZ. in DA DA
filozofije
2. | JURETIC Vitjan Vi prof. fizike DA DA
3. | SULIGOJ KUNILO Nadja | VI dipl. psihologinja DA DA
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CASOVNI RAZPORED PEDAGOSKEGA DELA Z ODMORI

1. Solska ura 7.10-7.55

2. Solska ura 8.00-8.45

3. Solska ura 8.50-9.35

4. Solska ura 9.40-10.25 odmor
5. Solska ura 10.30-11.15 odmor
6. Solska ura 11.20-12.05

7. Solska ura 12.10-12.55

8. solska ura 13.00-13.45

9. Solska ura 13.50-14.35

10. Solska ura 14.40-15.25

Zala, 1b, 1. 1.d, 2.d, 2.e, 3.3, 3.b, 3.d, , je glavni odmor in Cas za toplo malico ¢etrto Solsko uro, za
1.d,1e, 2.3, 2¢3.¢,3.e,4.3,4b,4.C, 4.d, 4.e, pa peto

Solsko uro.

Uc¢na ura teoretitnega in praktiénega pouka traja 45 minut.

Dijaki imajo matic¢ne ucilnice, z izjemo glasbenih, likovnih predmetov, plesa in Sportne vzgoje.

Pouk pri¢enjamo ob 7.10 po sklepu Sveta 3ole, Sveta starSev ter uCiteljskega in vzgojiteljskega zbora in
poteka po urniku, ki je pripravljen v zaCetku Solskega leta. Ta se po potrebi spreminja.

CASOVNI RAZPORED OSTALIH DELAVCEV

a) kuhinja

dopoldanska izmena: od 6.00 do 14.00,

popoldanska izmena: od 12.00 do 20.00.

Ob petkih ni popoldanske izmene. Kuharice in pomocnice so ob sobotah in nedeljah proste, razen
ko organiziramo prehrano za zunanje uporabnike.

b) urnik dela snazilk

V dijaSkem domu delajo tri snaZilke od 6.00 do 14.00 ure. Snazilke $ole delajo od 13.00 do 21.00
ure. Po potrebi se urnik prilagodi (pocitnice itd.).

¢) Hisnika delata vsak dan od 6.00 do 14.00.

d) Administrativni delavci, ravnatelj, svetovalna delavka, pomoénica ravnatelja, knjizniéar in
laborant delajo praviloma vsak dan od 7.00 do 15.00.

e) Organizator izobrazevanja odraslih ima uradne ure glede na urnik ostalih dejavnosti.
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5. UPRAVLJANJE SOLE, DELO STROKOVNIH DELAVCEV IN ORGANOV SOLE

Zaradi preventivnih ukrepov, vezanih na epidemiolo$ko sliko v drzavi, bodo sestanki razli¢nih organov lahko
sklicani tudi korespondencno po elektronski posti ali na nacin videokonferenc. Tam kjer je delo organov
urejeno s poslovnikom, se bo, ¢e bo potrebno, ti dve moznosti v poslovnikih ustrezno uredilo.

5.1. Ravnatelj Sole

Za ravnatelja Sole je lahko imenovan, kdor izpolnjuje pogoje ucitelja ali svetovalnega delavca na 3oli, na
kateri bo opravljal funkcijo ravnatelja, ima najmanj pet let delovnih izkuSenj v vzgoji in izobrazevanju ter ima
naziv svetnik ali svetovalec oziroma najmanj pet let naziv mentor.

Ravnatelja zavoda imenuje in razresuje svet Sole. K imenovanju in razresitvi si mora svet pridobiti soglasje
ministra. Mandat ravnatelja traja pet let. Ravnatelj Sole opravlja naloge, ki so predpisane z zakonodajo.

Spremljanje in usmerjanje uciteljevega dela

Spremljanje in usmerjanje uciteljevega dela je eno izmed osnovnih nalog ravnateljevega pedagoskega
vodenja, s pomocjo katerega lahko vpliva na uciteljev profesionalni razvoj. Spremljava pouka je neprekinjen
in sistematicen proces, katerega namen je pomagati ucitelju pri poklicnem razvoju in nadrtovanju kariere.
Omenjeno zagotavlja stalno strokovno izpopolnjevanje in razvoj uditelja, skladno z njegovimi potrebamiins
potrebami Sole. Poleg klasi¢ih hospitacij v smislu spremljanja in opazovanja pouka s strani vodstva Sole
(opravljal jih bo ravnatelj in pomocnica ravnatelja) vedno bolj spodbujamo kolegialne hospitacije, ki bodo
usmerjeno vodene tudi v sklopu razvojnih projektov.

Pristojnosti pomocnice ravnatelja
V zavodu oz. posamezni Soli je v skladu z normativi sistemizirano mesto pomocnice ravnatelja, ki pomaga
ravnatelju pri opravljanju nalog, ki jih doloéi, oz. za katere jo pisno pooblasti.

5.2. Svet Sole

Svet Sole sestavljajo: dva predstavnika ustanovitelja (imenuje Vlada Republike Slovenije), en predstavnik
obcline, pet predstavnikov delavcev, trije predstavniki starSev dijakov in dva predstavnika dijakov.

Svet Sole deluje v skladu s Poslovnikom sveta Sole in Ustanovitvenim aktom Sole.

Clani sveta Sole
dva predstavnika ustanovitelja:

predstavnica lokalne skupnosti:
Nina Strancar

trije predstavniki starSev:
Andrej Valic¢

Branko Bevk

Natasa Nardin

pet predstavnikov delavcev:
predsednik Samuel Farsure

podpredsednica Katja Semolic
Barbara Cigoj Drobnic
Jasmina Doljak
Tadeja Kobal
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dva predstavnika dijakov:
Kristina Trampuz
Miha Kocevar

5.3. Strokovni in drugi organi Sole

- uciteljski in vzgojiteljski zbor,

- programski uciteljski zbor (PUZ),
- oddeléni utiteljski zbor,

- razrednik,

- strokovni aktivi,

- pritozbena komisija,

- komisija za kakovost in

- svet starSev.

Uciteljski in vzgojiteljski zbor

Vzgojiteljski in uciteljski zbor sestavljajo strokovni delavci Sole.

Vzgojiteljski in uciteljski zbor:

- obravnava in odloca o strokovnih vprasanjih, povezanih z vzgojno-izobrazevalnim delom,
- daje mnenje o letnem delovnem nacrtu,

- predlaga uvedbo nadstandardnih in drugih programov ter dejavnosti,

- odlo¢a o posodobitvah programov vzgoje in izobraZevanja in njihovi izvedbi v skladu s predpisi,
- daje mnenje o predlogu za imenovanje ravnatelja,

- daje pobude za napredovanje strokovnih delavcev in mnenje o predlogih ravnatelja,

- odlocta o vzgojnih ukrepih in

- opravlja druge naloge v skladu z zakonom.

Ucitelji in vzgojitelji bodo:

- v aktivih uskladili kriterije ocenjevanja,

- seznanjali se bodo s strokovnimi in pedagoskimi novostmi,

- pripravljali in izvajali bodo dejavnosti letnega delovnega nacrta,

- s starsi se bodo pogovarjali o delu,

- sestavili kataloga za OIV in ID in sooblikovali prioritetna podrocja oz. usmeritev 3ole.

Uciteljski in vzgojiteljski zbor se bo sestajal na redovalnih in pedagoskih konferencah. Okvirne teme so
opisane v nadaljevanju, program se bo dopolnjeval z aktualnimi vsebinami.

1. Konferenca uciteljskega in vzgojiteljskega zbora — avgust

Priprava na novo 3olsko leto.
2. Konferenca uciteljskega in vzgojiteljskega zbora — september

Letni delovni nacrt za Sol. . 2021/2022 in analiza za $ol. . 2020/2021.
3. Konferenca uciteljskega in vzgojiteljskega zbora - oktober

Projektni dan — Podnebne spremembe in cilji v vzgoji in izobraZevanju.

Dan odprtih vrat 3ole.

Digitalne kompetence strokovnih delavcev — izobrazevanje, delavnica.
4. Konferenca uciteljskega in vzgojiteljskega zbora - decebmber

Dan odprtih vrat Sole.

Primeri dobre prakse ter porocanje strokovnih delavcev z izobrazevan;.
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Digitalne kompetence strokovnih delavcev —izobraZevanje, delavnica.
5. Prvaredovalna konferenca - januar
Porocila razrednikov.

6. Konferenca uciteljskega in vzgojiteljskega zbora - marec
Digitalne kompetence strokovnih delavcev — izobraZevanje, delavnica.
7. Konferenca uciteljskega in vzgojiteljskega zbora — april
Maturitetni koledar, priprave na maturo.
Primeri dobre prakse ter poroéanje strokovnih delavcev z izobrazevan;.
8. Konferenca uciteljskega in vzgojiteljskega zbora — maj
Porodila razrednikov zakljuénih letnikov.
Matura.
9. Druga redovalna konferenca uditeljskega in vzgojiteljskega zbora
(za vse ostale razrede - po popravnih izpitih)
Porodila razrednikov.
10. Konferenca uciteljskega in vzgojiteljskega zbora — julij
Porocila po popravnih izpitih.
Smernice za pripravo LDN.
11. Konferenca uciteljskega in vzgojiteljskega zbora — avgust
Porocila po popravnih izpitih.
Nacrti za naslednje Solsko leto.
ZadolZeni: ravnatelj, pomoc¢nica ravnatelja, vodja dijaskega doma, svetovalni delavki, vodje projektov,
razvojnih nalog, ucitelji, vzgojitelji.

Programski uciteljski zbor
Programski uciteljski zbor sestavljajo ucitelji, ki poucujejo v izobrazevalnem programu in drugi strokovni
delavci, ki sodelujejo pri izvajanju izobraZevalnega programa. Vodi ga ravnatelj oziroma strokovni delavec,
ki ga dolodi ravnatelj.
Programski uditeljski zbor:

- pripravi nacrt ocenjevanja znanja,

- odloca o napredovanju posameznega dijaka,

- dolota osebni izobrazevalni naért dijaka,

- odloca o nacinu opravljanja dopolnilnih izpitov posameznega dijaka (Stevilu in obsegu),

- odloca o nacinu ponavljanja letnika posameznega dijaka po predhodnem mnenju starsev,

- ugotavlja dosezene zmozZnosti dijaka, ki ne zakljuci izobrazevanja in

- izvaja druge naloge, dolocene s Pravilnikom o ocenjevanju znanja v poklicnem in srednjem

strokovnem izobraZevaniju.

Oddeléni zbor

Oddel¢ni uciteljski zbor sestavljajo strokovni delavci, ki opravljajo vzgojno-izobrazevalno delo v posameznem
oddelku.

Oddel¢ni uciteljski zbor obravnava vzgojno-izobrazevalno problematiko v oddelku, oblikuje program za delo
z nadarjenimi dijaki in s tistimi, ki tezje napredujejo, odlo¢a o vzgojnih ukrepih ter opravlja druge naloge v
skladu z zakonom.

Razredniki

Razrednik vodi delo oddel¢nega zbora, analizira vzgojne in ucne rezultate oddelka, skrbi za reSevanje
vzgojnih in ucnih problemov dijakov, sodeluje s starsi in Solsko svetovalno sluzbo, odloca o vzgojnih ukrepih
ter opravlja druge naloge v skladu z zakonom.
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Delo razrednika mora biti v skladu z zakonodajo in izvr3ilnimi predpisi.

Predvsem morajo:

- posvetiti se vzgojnemu delu, izvajati razredne ure,

- spremljati dogajanje v razredu, spoStovati pravilnik o preverjanju in ocenjevanju znanja,

- sodelovati s starsi,

- starSe sproti obvescati o uspehu in vedenju dijakov,

- voditi najmanj dva roditeljska sestanka, po moznosti prvi v Solskem letu skupen z aktualno vzgojno
problematiko,

- imeti govorilne ure in prisostvovati skupni govorilni uri,

- vestno morajo voditi vso predpisano dokumentacijo,

- seizobrazevati na podrocju dela razrednika.

Strokovni aktivi

Strokovne aktive v Soli sestavljajo utitelji istega predmeta oziroma predmetnih podro¢ij.

Strokovni aktiv Sole obravnava problematiko predmeta oziroma predmetnega podroéja, usklajuje merila za
ocenjevanje, daje uciteljskemu zboru predloge za izbolj3anje vzgojno-izobraZevalnega oz. $tudijskega dela,
obravnava pripombe starSev, dijakov ter opravlja druge strokovne naloge, doloene z letnim delovnim
nacrtom.

Vodje strokovnih aktivov:

AKTIV VODJA AKTIV VODJA

MAT Tadeja Kobal DRUZBOSLOVIJE Maja Terbizan
UME Bojana Salji¢ Podedva | NARAVOSLOVJE Urban S¢ek
TUJIJEZIKI | Spela Jeler¢i¢ Budinel Svz Katja Pivk

SLO Alenka Vidmar DD Maja Furlan Bole

Vodje tekmovan;j:

Tekmovanje iz znanja o sladkorni bolezni: Barbara Cigoj Drobnié
Tekmovanje iz znanja biologije: Sonja Marusié

Tekmovanje iz znanja fizike: Urban Séek

Tekmovanje za Cankarjevo priznanje: Brigita Slejko

Tekmovanje iz znanja anglescine za 3. letnike (IATEFL): Magda Bozi¢
Tekmovanje iz znanja kemije: Rajko Ipavec

Tekmovanje iz logike: Matjaz Trost

Tekmovanje iz matematike A: Alenka Mo¢énik

Tekmovanje iz matematike B: Tadeja Kobal

Tekmovanje iz finanéne matematike: MatjaZ Trost

Tekmovanje iz psihologije: Maja Tebizan

Tekmovanje iz zgodovine: Matjaz Prezelj (PV), Metka Kolenc (GIM)

Plan dela aktivov

Podrobnejsi nacrt dela vodijo aktivi, osnovne naloge pa so:

- sestava kriterijev ocenjevanja,

- pregled programov in novosti pri posameznih predmetih,

- sodelovanje pri aktivnostih ob raziskovalnih projektih,

- sodelovanje na Studijskih skupinah in poro¢anje o njihovem delu,
- pregled in sestava izpitnih enot za poklicno maturo,
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- udeleZba na strokovnih izpopaolnjevanjih,

- udelezba na ekskurzijah,

- organizacija in sodelovanje pri OIV ter tecajih s podrocja Sporta,

- priprava in organizacija tekmovanj,

- sodelovanje z ostalimi aktivi,

- priprave za srecanje vzgojiteljskih Sol Slovenije,

- sodelovanje pri organiziranju prakticnega usposabljanja z delom v vrtcih.

Svet starSev

Za organizirano uresni¢evanje interesa starSev se v Soli oblikuje svet starsev ki je sestavljen tako, daimav
njem vsak oddelek in vsaka vzgojna skupina po enega predstavnika. Predstavnika starsi izvolijo na
roditeljskem sestanku oddelka. Prvi sklic sveta starSev opravi ravnatelj Sole.

Svet starsev:

- predlaga nadstandardne programe,

- daje soglasje k predlogu ravnatelja o nadstandardnih storitvah,

- daje mnenje o predlogu programa razvoja $ole in o letnem delovnem nacrtu,

- razpravlja o porocilih ravnatelja o vzgojno-izobrazevalni problematiki,

- obravnava pritoZbe starsev v zvezi z vzgojno-izobrazevalnim delom,

- voli predstavnike v svet Sole,

- opravlja druge naloge v skladu z zakonom in drugimi predpisi.

Clani Sveta stasev:

Gimnazija PredSolska vzgoja Dijaski dom

1.a Andraz Ceket | 1. Sintia Klede 3.¢ Tjasa Strancar 1. Jazbec Petra
1.b Jana Tratnik Hladnik 1.d Salini Mozeti¢ Goljevicek | 3.d MatjaZ Bajec 2. Tanja Ferjancic
2.a lvan Gruden 1.e AnaKalin 3.e Elizabeta Koren | 3. Vanja Lisjak
3.a Marija Pipan Gregor¢ic | 2.¢ Viljem Vrtovec 4.¢ Lea Petejan 4. Vesna Mlakar
3.b Marija Bajc 2.d Katja Hajdinjak 4.d 5. Polonca Skok
4.a Andrej Vali¢ 2.e Ingrid Heuffel Berginc 4.e Branko Bevk

4.b Natasa Nardin

Komisija za varstvo pravic oziroma PritoZzbena komisija

Clani: Namestniki: VDD

Tina Vréon, predsednica Maja Terbizan Alenka Nagode
Alenka Vidmar Urska Krecic¢ Maja Furlan Bole
Buéek Metka Magda Bozic Benedikt Li¢en

Komisija za kakovost

Karmen Lemut, predsednica Klara Remec, predstavnica starsev
Mateja Ceket Odar , predstavnik dijakov
Andrej Rutar

Skupina za promocijo zdravja
Urska Krecic, vodja Igor Sever, ctlan Pavlina Margon, clanica

Volilna komisija
Elizabeta Bratina, predsednica Damjana Plesnar, namestnica predsednice
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Urban Séek, ¢lan Moénik Alenka, namestnica ¢lana
Pavlina Margon, ¢lanica Sever Igor, namestnik ¢lanice

Komisija za prehrano

Judita Volk Katja Semoli¢
Sonja Marusi¢ Jelka Sorta — za 0S Sturje
Alenka Nagode Tanja Cermelj —za OS Danila Lokarja Ajdovi¢ina

Komisija za priznanje formalne in neformalne pridobljene izobrazbe
Karmen Lemut
Tina Vréon

Solska kronika
Solsko kroniko pise Natasa Martinu¢. Redno zapisuje pomembnejsa dogajanja vezana na $olo.

Upravni odbor Solskega sklada

Predstavniki zaposlenih Predstavniki starSev Predstavnik dijakov
Tina Vréon Andraz Ceket

Maja Marc Natasa Nardin

MatjaZ Prezelj lvan Gruden

00 sindikata

Delavci, Clani sindikata, obravnavajo in usklajujejo preko osnovne organizacije sindikata in njenega
izvrSilnega odbora vsa vprasanja s podro¢ja ekonomskih odnosov, medsebojnih odnosov delavcev, socialne
politike in Zivljenjskega standarda delavcev. O vseh teh zadevah sprejemajo ¢&lani sindikata v osnovni
organizaciji sindikata stalis¢a in mnenja, preden odlocajo o teh pristojni organi. Sindikalna zaupnica je gospa
Tatjana Antonac.
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6. PREDMETNIKI
6.1 GIMNAZIJA

I. OBVEZNI PREDMETI

4.

Slovenséina

4+1

Matematika

4+1

Anglescina

3+1

Nemécina aliitalijanscina ali
francoscina kot 2.TJ

Wlw|s|sf=

(NEM, ITA)

3
(NEM, ITA, FRA)

Zgodovina

2

Sportna vzgoja

3

Geografija

Biologija

Fizika

Kemija

NI I W N

Psihologija

oo fn|w[no|2 wlw|s|s]w

Sociologija

Filozofija

Glasha

1,5

Likovna umetnost

1,5

Informatika

SKUPAJ OBVEZNI DEL

32:

29

29

21+3

a)*Informatika

a)*Studij okolja

a)*Bologija + kemija + fizika

b)*Informatika

2

b)*Nemscina ali italijanscina ali
francoscina kot 3.TJ

1
(FRA, NEM)

3
(NEM, FRA)

Fizika

Kemija

Matematika, angleséina (visji nivo)

Biologija

Geografija

Zgodovina

Nems3cina ali italijanscina ali
francoscina kot 2.TJ

SN = = = ST =

Psihologija

6

Sociologija

6

SKUPAJ IZBIRNI DEL

3 ure

| izbere dijak

3ure

_ | 8urpo izbiri
izbere dijak |

~ dijaka

DRUGE OBLIKE VZGOINO-
IZOBRAZEVALNEGA DELA

90

90

90

30

Obvezne izbirne vsebine

90

90

55

30

Aktivno drzavljanstvo

35

SKUPAJ UR na teden

32

32

37

e

D
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6.2 PREDSOLSKA VZGOJA

skupaj 1. letnik 2. letnik 3. letnik 4. letnik

Splosno- pp pp pp pp
izobraZevalni | Slovenscina 487 | 140 140 105 102
predmeti Mateme_utlka 383 105 105 105 68

Anglestina 417 105 105 105 102

Umetnost 102 102

Zgodovina 136 68 68

Geografija 136 68 68

Sociologija 68 68

Psihologija 68 68

Fizika 70 70

Kemija 70 70

Biologija 136 68 68

Sportna vzgoja 340 68 102 102 68
Obvezni Veitine 102 102 5

5 sporazumevanja

strokovni Pedagogika in 102 102
moduli pedagoski pristopi v

prediolskem obdobju

Razvoj in ufenje 136 136

pred3olskih otrok

Varno in zdravo okolje 102 102

Kurikulum oddelka v 102 102 9

vrtcu

Igre za otroke 68 68 10

Ustvarjalno izrazanje 408 102 5 136 23 136 18 68 57

Matematika za otroke 68 68 7

Jezikovno izrazanje 68 68 7

otrok

Naravoslovje za otroke 68 68 7

DruZboslovje za otroke 68 68 7

Informacijsko- 68

komunikacijska [o1:]

tehnologija
Izbirni Likovno izrazanje 102 102 5
strokovni Glasheno izraZanje 102 102 9
wodul uPiesno izraianje# 102 102

Sport za otroke 102 102 5

Multimedija 102 102 5
Odprti kurkul Matematika v 34

vsakdanjem Zivljenju in

stroki

ali angleifina za otroke

Glasba za otroke 34 34

Likovnost za otroke 34 48

Ples za otroke 34 34

Podjetnistvo med 34

mladimi

Igrajmo se vrste 34

Od tega: Praktiéni pouk

v strokovnih modulih 0

Praktiéno usposabljanje 380 10 76 104 190
Druge oblike Interesne dejavnosti 352 96 96 96 64
vzgojno-
izobraZevalnega Aktivno drzavijanstvo 317
dela

e
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Prakti¢no usposabljanje z delom — predSolska vzgoja in Erasmus+ mobilnost v PIU

Prakticno usposabljanje z delom (v nadaljevanju PUD) se izvaja pri delodajalcih (vrtcih), ki jih Sola na zacetku
Solskega leta prosi za soglasje o opravljanju PUD v njihovih enotah vrtcev. Stike navezujemo z vrtci, ki so najblizje
stalnemu bivali$¢u dijakov. Prizadevamo si, da so Zelje dijakov in starSev o morebitnih prilagoditvah v najvedji
mozni meri tudi upoStevana. Najmanj 4 Solske ure na oddelek (12 oddelkov) organizatorica PUD na Soli nameni
pripravi dijakov in analizi po opravljenem PUD. V 4. letnikih e 3 dodatne ure na oddelek za pripravo na 4. izpitno
enoto pri poklicni maturi. Upostevali bomo kontinuiteto sodelovanja iz prejsnjih let in sklepali nova sodelovanja
z vrtci. S sodelujodimi vrtci je sklenjeno soglasje o medsebojnem sodelovanju pri izvajanju PUD in kolektivne
ucne pogodbe za opravljanje PUD v teko¢em Solskem letu, za vsak letnik izobraZevanja posebe;j.

Kolektivne uéne pogodbe Sola pripravi za vse dijake, ki opravljajo PUD (po izvedbenem kurikulumu je PUD
obvezni del izobraZevanja) pri izbranem delodajalcu in v dolo¢enem obsegu ur za posamezen letnik?. Sola bo v
Sol. Letu 2022/23 sklenila z izbranimi delodajalci 82 kolektivnih u¢nih pogodb. Pogodbe opredeljujejo obveznosti
in pravice Sole, dijaka in delodajalca pri izvedbi PUD. Pogodbam so dodane priloge, v katerih Sola in delodajalec
dolocita enoto vrtca in mentorico/ja posameznemu dijaku/injo ter terminski nacrt izvajanja PUD za tekoce
Solsko leto.

V zacdetku Solskega leta 2022/2023 (v septembru ali oktobru 2022) bo izvedeno online sre¢anje z mentoricami
dijakom na PUD. Mentorje in mentorice dolocijo ravnatelji in ravnateljice vrtcev, kamor so dijaki napoteni na
opravljanje PUD. To vlogo dolodijo vzgojiteljicam in vzgojiteljem v vrtcih, ki imajo izpolnjene pogoje za
mentoriranje dijakov. Organizatorica PUD na Soli predstavi mentoricam program PUD-a, organizacijsko plat,
vsebinsko plat, namen in cilje ter probleme ob tem. Predstavljene so vloge mentorjev v podjetjih, naloge
uciteljev oziroma organizatorja prakticnega izobrazevanja na Soli, izvedbeni termini PUD-a in evidentiranje ter
vrednotenje prakti¢nega usposabljanja. Taka delovna sre¢anja bomo v Solskem letu 2022/2023 popestrili Se z
dogodki, pripravljenimi za vrtce, ki jih po LDN-ju izvajamo kot prakti¢ni pouk v okviru strokovnih modulov
(pripreditve ob Tednu otroka, decembrske igrice po vrtcih, spomladanske prireditve in drugo).

TERMINSKI NACRT PRAKTIENEGA USPOSABLIANJA Z DELOM PRI DELODAJALCU
ZA PROGRAM SREDNJE STROKOVNO IZOBRAZEVANJE — PREDSOLSKA VZGOJA

ZA SOLSKO LETO 2022/2023
Letnik Solanja SSI- Termini, obseg, tema za PUD Kraj izvedbe, opombe
PV
1. letnik Dan v vrtcu, 8 ur Sodelovanje z Otroskim vrtcem
Zatetek junija 2023 Ajdovééina, oddelkom vrtca na S5
Ajdovicina
2 tedna ali 10 dni ali 76 ur; Predhodna priprava na PUD v 3oli;
17.4.-21.4,, izvedba PUD v vrtcu, ki je najblizje
2. letnik 24.4.in 25.4,, dijakovemu stalnemu bivaliscuy;
3.5.—5.5.2023 opredeljeno s soglasjem in pogodbo o
opravljanju PUD (30ola, delodajalec);
Opravljanje prakti¢nega usposabljanja z analiza PUD z dijaki v 3oli;
delom v vrtcu

! Obseg urza PUD v celotnem izobrazevanju SSI—predsolska vzgoja znada 380 ur. Na SS Veno Pilon Ajdovagina bomo v 3ol. letu 2022/23 opravijanje
PUD-a porazdelili n: 1. letnik 10 ur, 2. letnik 76 ur, 3. letnik 104 ur, 4. letnik 190 ur.
Dy



Letni delovni nacrt za Solsko leto 2022/2023

3 tedne ali 15 dni ali 104 ure; Predhodna priprava na PUD v Soli;
24.10.-28.10. 2022, izvedba PUD v vrtcu, ki je najblije
6.3.-10. 3. 2023, dijakovemu stalnemu bivali3éu;
3. letnik 13.3.-17.3. 2023 opredeljeno s soglasjem in pogodbo o
opravljanju PUD (3ola, delodajalec);
Opravljanje prakti¢nega usposabljanja z analiza PUD z dijaki v 3oli;
delom v vrtcu Nekateri dijaki so vklju€eni v Erasmus+
mobilnost PIU — 10 delovnih dni*.
5 tednov ali 25 dni ali 190 ur; Predhodna priprava na PUD v 3olj;
17.10.-21.10. 2022 izvedba PUD v vrtcu, ki je najbliZje
4. letnik 24.10.-28. 10. 2022 dijakovemu stalnemu bivalis¢u;
3.1.-6.1.2023 opredeljeno s soglasjem in pogodbo o
9.1.-13.1. 2023 opravljanju PUD (3ola, delodajalec);
16.1.-20. 1. 2023 analiza PUD z dijaki v 3oli.
23.1.2023 V zadnjih dveh strnjenih terminih je
priporoceno opravljanje prakti¢nih
Opravljanje praktiénega usposabljanja z nastopov za poklicno maturo, 4.
delom v vrtcu predmet.
Nekateri dijaki so vklju€eni v Erasmus+
mobilnost PIU — 10 delovnih dni*.

*Glej opis Erasmus+ prakti¢no izobraZevanje in usposabljanje (PIU) v tujini

Med PUD v Solskem letu 2022/2023 bodo dijaki 4. letnika opravili v vrtcu tri praktiéne nastope kot obveznosti pri
poklicni maturi (4. izpitna enota; Prakti¢ni nastop z zagovorom). Izpitni nastopi v vrtcu obsegajo nacrtovanje,
izvedbo in analizo izpitnih nastopov. Ocenjujejo jih nadzorniki, predstavniki delodajalca, ki jih decembra dolo¢i
Solska maturitetna komisija in izda sklep o nadzoru. Dijaki bodo izpitne nastope izvajali v januarju 2023. Morebitne
prilagoditve bomo urejali z vsakim vrtcem posebej.

Tradicionalne prazni¢ne igrice bomo v tem Solskem letu ponovno izpeljane na naéin izpred koronavirusne krize.
Dijaki nacrtujejo in vadijo igrice za vrtCevske otroke med prakti¢nim poukom v 3oli, od septembra do konec
novembra. Dijake bomo spodbujali in jih pripravili tako, da se bo lahko vsak predstavil s svojo vlogo. Igrice bomo
ponudili vrtcem s katerimi sodelujemo. Predvidoma se odzove na nase povabilo okrog 30 vrtcev z ve¢ enotami, kjer
nasi dijaki cez leto opravljajo PUD.

Dijaki-nje 3. letnika SSI-PV opravljajo PUD v vrtcih, s katerimi bodo sklenjene v septembru kolektivne uéne pogodbe
in se nahajajo najblizje dijakovemu stalnemu bivali$¢u. PUD bo izveden v jesenskem ¢asu, 1 teden ter spomladi $e
dva tedna, skupaj v obsegu 104 ur, 15 dni, 3 tedne (glej terminski nacrt). Organizatorica PUD v 3oli izvede pripravo
pred odhodom dijakov na PUD. Po kon¢anem PUD pa 3e analizo (kritiéni pogovor, evalvacija, izpolnjevanje ankete
in pregled in vrednotenje porocil PUD).

PUD v 2. letnikih bo organiziran v dvotedenskem strnjenem terminu, v spomladanskem ¢asu (glej terminski nacrt).
Dijaki bodo opravili PUD v vrtcih, ki so jih izbrali tako, da so najblizje njihovemu domu. Z vrtci bodo sklenjene
kolektivne ucne pogodbe. Organizatorica PUD na 3Soli bo izvedla z dijaki pripravo pred odhodom na opravljanje PUD
ter analizo PUD s pregledom in vrednotenjem porodil, kritiénim pogovorom ter izpolnjevanjem vprasalnika, po
opravljenem PUD.

V 1. letnikih SSI — pred3olska vzgoja bomo v okviru PUD izvedli predavanje ter preizkus znanja iz varnosti in zdravja
pri delu. Predavanje s primeri iz prakse o varstvu pri delu v vrtcu bo pripravljeno s strani ustanove, ki skrbi za varstvo
pri delu na nasi Soli (BorStnar & Co. Ljubljana; 2 uri). V juniju 2023 bomo izvedli »Dan v vrtcug, kjer bodo dijaki 1.
letnikov opravili aktivnosti po dogovoru z Otroskim vrtcem Ajdovitina (8 ur). PUD bomo v 1. letniku zakljuéili s
porocanjem in analizo dela (junij 2023).
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Sodelovanje z delodajalci in lokalnim okoljem pri prakti¢nem usposabljanju

Srednja Sola Veno Pilon Ajdovicina je leta 2011, v svojih prostorih (del pritli¢ja dijaskega doma), uredila prostore
za namene vzgojno-varstvenih aktivnosti. Tudi v Solskem letu 2022/2023 bo te prostore uporabljal Otroski vrtec
Ajdovscina, za izvajanje dejavnosti otroSkega varstva in predSolska vzgoje. Tekom 3olskega leta bo med praktiénim
poukom v okviru strokovnih modulov potekalo sodelovanje med 3olo in vrtcem. Tu dijaki/nje programa Pred3olska
vzgoja pridobivajo poklicne kompetence z glasbenimi, plesno-gibalnimi predstavami in ustvarjalnicami za otroke
starostne skupine od dveh do treh let. Sodelovanje bo vezano tudi na dolo¢ene pomembne datume in termine, ki
so povezani z malcki (dan brez avtomobila, teden otroka, martinovo, praznovanja v decembru, pomladni doZivljaji,
spoznavanje glasbil, zakljucki aktivnosti v juniju ipd.). Dejavnosti, ki jih pripravljajo uditelji-ce in dijaki v okviru
prakticnega pouka na Soli bomo ponudili tudi ostalim enotam Otroskega vrtca Ajdovséina (enota Ob Hublju, Ribnik,
Vipava), da si jih pridejo ogledat v Solo. V zacetku oktobra 2022 nacrtujemo delovna sre¢anja z delodajalci,
izvedena na daljavo — video konference. Namenjena so obvesc¢anju o aktivnostih skozi leto. Poleti pa ravnatelj
povabi vodstva vrtcev na srecanje, kjer se analizira sodelovanje med letom in se na podlagi primerov dobrih praks
in novih predlogov nacrtuje delo za naprej.

Sodelovanje v programu Erasmus+ mobilnosti v poklicnem izobrazevanju in usposabljanju (PIU)
Srednja Sola Veno Pilon Ajdovscina je od leta 2016 uspesno izvedla ve¢ projektov s programa Erasmus+ mobilnosti

dijakov v PIU. 233 dijakov-inj je Ze izkusilo dvotedensko prakso v vrtcih, po vedjih evropskih mestih. Z izvedbo
projektov smo dosegli uCinkovito opravljanje prakse v vrtcih in krepitev strokovnih kompetenc dijakov. Dijaki so
spoznali kraj bivanja, njegove znalilnosti in znamenitosti, krepili timski duh in hkrati osebnostno rastli.
Sporazumevanje v angleSkem jeziku sodelujo¢im dijakom ve¢ ne dela teZav, okrepili so tudi znanja o
multikulturnosti. Opravljanje prakse v tujini lahko postane model plemenitenja prakti¢nih znanj in vescin in
razvijanja novih partnerstev med 3olo in delodajalci. Sirjenje pridobljenih izku$enj in rezultatov je namenjeno
ostalim dijakom na 3Soli, strokovnim delavcem v izobraZevanju in vzgoji, mentorjem in mentoricam na PUD,
oblikovalcem politik na lokalni, regionalni in drzavni ravni, medijem in ostali zainteresirani javnosti, kar zagotovo
pripomore tudi k pozitivnemu javnemu mnenju o Soli in o projektih Erasmus+ ter spodbuja k Sirsi udelezbi v
programih EU,

V Solskem letu 2022/23 naértujemo izvedbo 26 Erasmus+ mobilnosti v PIU in sicer za dve skupini 13 dijakinj 3. in
4. letnika SSI — pred3olska vzgoja, v oktobru 2022, na dvotedenski mobilnosti v PIU (VET) v projektu »Pilonovci po
znanje tudi v evropske vrtce« - »Learning by doing in european kindergartens« 2020 - 2022. Te dijakinje opravljajo
PUD pri delodajalcu v Sloveniji prilagojeno (a Se vedno v okviru terminskega razporeda). Opravljanje PUD-a v
Sloveniji se jim skrajsa za delez prakse, opravljene v tujini (glej tabelo 2).

Tabela 2: Sodelovanje v programu Erasmus+ , Poklicno izobraZevanje in usposabljanje (PIU — VET ), v
projektu »Pilonovci po znanje tudi v evropske vrtce« - »Learning by doing in european kindergartens« 2020-
2022.

Ekipa erazmovcev, §t. Termin Erasmus+ Drzava, kraj Erasmus+
dijakov-inj* mobilnosti ** mobilnosti

13 dijakinj 21 10.—6,11; 2022 Valencija, Spanija

13 dijakinj 21.10.-6.11.2022 Portugalska, Braga

*Skupina je sestavljena iz dijakov 3. in 4. letnika. Izbor je narejen na podlagi razpisa za sodelovanje v projektu (junij 2022);
vsaka skupina ima ucitelja-ico spremljevalca-ko.
**MoZne so spremebe terminskega razporeda mobilnosti.
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6.3 PROGRAMI ZDRAVEGA ZIVUENJA SOLSKE MLADINE

LETNIK UDELEZENCI | ST.UR IZVAJALEC | PREDVIDEN CAS
‘ IZVEDBE
Preventivni program | 1. letnik Dijaki 6 na oddelek ZKA Preventim Cez leto
Miladi in zasvojenost | GIM in PV
Od stiske do dusevne | 2. letnik Dijaki 2 urina Ozara Slovenija |Januar 2023
motnje GIM, PV oddelek
Ko te strese stres 2. letnik Dijaki 2urina Svetovalna November 2022
GIM, PV oddelek delavka
Mladostnik in 3. letnik Dijaki 2 urina Zdravstveni dom | November 2022
dozivljanje spolnosti | GIM, PV oddelek Ajdovscina
Se vedno vozim, a ne | 3. letnik Dijaki 2 urina Zavod Vozim Januar 2023
hodim GIM,PV oddelek
Preprecevanje 3. letnik Dijaki lurana Zdravstveni dom | Februar 2023
rakavih obolenj GIM, PV oddelek Ajdovicina
Zasvojenost 2. letnik PV | Dijaki med tecajem lgor Sever, prof. |Januar 2023
Motnje hranjenja smucanja Sportne vzgoje
Tecaj prve pomoci za | 2. letnik Dijaki 12 urna RK Ajdovsicina November 2022—
vozniski izpit GIM, PV skupino januar 2023
Sistematski 1. letniki Dijaki 2 uri na dijaka |Zdravniki $olske | Cez leto
zdravniski pregled in | GIM,PV 2 urina dijaka |ambulante in
preventivni 3. letniki Zdravstveni dom
zobozdravstveni GIM, PV Ajdovécina
pregled
Zdravi zobje, 1. letniki Dijaki lurana Damijana Marc, | Cez leto
ogledalo nasega GIM, PV oddelek dipl. med. sestra
zdravja - 3. letniki lurana Zdravstveni dom
Zobozdravstvena GIM, PV oddelek Ajdovscina
vzgoja
Vzgoja za zdrave 4. letniki PV | Dijaki 2urina Damijana Marc, | Cez leto
zobe v vrtcih oddelek dipl. med. sestra
Zdravstveni dom
Ajdovscina
Vzgoja za zdrave 2. letnik PV | Dijaki 2urinarazred |Damijana Marc, |Cez leto
zobe med dipl. med. sestra
hospitacijami | ZD Ajdovicina
Krvodajalstvo 4, letnik Dijaki lurana RK Ajdovécina September, 2022
GIM, PV oddelek
Nasilje v druZini 4, letnik PV | Dijaki 3urena Aktiv strokovnih | Marec 2023
elek predmetov
predsolske
vzgoje v
sodelovanju s
strokovnimi
delavci CSD
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6.4 DELITVE V SKUPINE

Oddelki so deljeni v skupine pri naslednjih predmetih:
- informatika in informacijsko-komunikacijska tehnologija,
- BIO-KEM-FIZ,
- pripripravah za maturo,
- ustvarjalno izrazanje,
- prakti¢ni pouk v strokovnih modulih,
- matematika v vsakdanjem Zivljenju in stroki in anglescina za otroke,
- obvezne izbirne vsebine in interesne dejavnosti.

7. 1ZBIRNE VSEBINE IN INTERESNE DEJAVNOSTI — DODANA VREDNOST SOLE

7.1 Obvezne izbirne vsebine in interesne dejavnosti
(katalogi OIV in IND so v prilogah LDN-ja)

7.2 Sodelovanje s partnersko Solo Sint Maartens College

Srednja Sola Veno Pilon Ajdovscina bo v Solskem letu 2022/2023 nadaljevala sodelovanje v
mednarodnem projektu izmenjave dijakov z nizozemsko partnersko Solo Sint Maartens College.
Vsebina obeh izmenjav se bo prepletala z elementi trajnostnega razvoja. Namen projekta je, da se dijaki
ucijo o kulturi drugih drzav in pri projektu aktivno sodelujejo. Obenem s partnerstvom pridobivamo in
izmenjujemo izkusnje na podrodju vodenja in organizaciji dela v Soli.

Za izvedbo projekta na S5 Ajdovicina skrbijo Samuel Farsure, Natada Martinu¢, Metka Buéek, Melita
Lemut Bajec, Spela Jeleric.

7.3 Pevski zbor

V Solskem letu 2022/2023 bo z delom nadaljeval pevski zbor Srednje Sole Veno Pilon Ajdovscina. Zaradi
epidemioloske slike in preventivnih ukrepov bo zbor deloval v okrnjeni sestavi. Cilj dejavnosti pevskega
zbora je estetsko in po pravilih vokalne tehnike oblikovano petje pesmi razli¢nih vsebin in obdobij. Zbor
vodi uéiteljica Bojana Salji¢ Pode3va, korepetira pa uditeljica Metka Bucek.

7.4 Razvojni projekt — Krepitev digitalnih kompetenc strokovnih delavcev Sole
V zadnjih letih smo okrepili uporabo tehnologije za namen organizacije dela na ravni Sole in za namen
krepitve pouka. V to sta nas nekoliko prisilila tudi ¢as epidemije in sploSen razvoj oz razsirjenost tega
podrocdja tudi v vsakodnevni rabi. Zaradi Zelje po sistemati¢nem pristopu krepitve digitalnih
kompetenc, smo se vkljucili v nacionalni razvojni projekt. Pripravili bomo akcijski nacrt sicer na letni
ravni, zavedamo pa se, da je za celostni napredek na spodaj omenjenih podrodji, potrebno vecletno
sistemati¢no delo.
Digitalne kompetence so razdeljene na 6 podrocji, glede na razlicen vidik strokovnih dejavnosti
zaposlenih :
1. Poklicno delovanje

e Organizacijsko komuniciranje

e Strokovno sodelovanje

o Reflektivha praksa

e Digitalno stalno strokovno spopolnjevanje
2. Digitalni viri

o Izbiranje digitalnih virov
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e lzdelovanje in poustvarjanje digitalnih virov
e Upravljanje, zaséita in deljenje digitalnih virov
3. Poucevanje in ucenje
e Poucevanje
s Vodenje
e Sodelovalno ucenje
e Samouravnavanje ucenja
4. Vrednotenje
e Strategije vrednotenja
e Analiza dokazov
e Povratna informacija in nacrtovanje
5. Opolnomocéenje uéencev
* Dostopnost in vkljucenost
* Diferenciacija in personalizacija
e Aktivno vkljuCevanje ucencev
6. Vodenje in podpora u¢encem pri pridobivanju digitalnih kompetenc
e Informacijska in medijska pismenost
¢ Digitalno komuniciranje in sodelovanje
e |zdelovanje digitalnih vsebin
e Odgovorna raba
e Digitalno reSevanje problemov
V letosnjem letu bomo sistematicneje delali na prvih dveh podrogjih.

7.5 Razvojni projekt — Vzgoja in izobraZzevanje za trajnostni razvoj: Podnebni cilji v vzgoji in
izobrazevanju

Vkljucili smo se v nacionalni razvojni projekt, aktivnosti bomo izvajali tekom celega Soslkega leta.
Trajnostni razvoj ze nekaj let vmeS¢amo med prioritetna podroéja Sole, letos pa se bomo temi Se
intenzivneje posvetili. Nekatere aktivnosti bodo izpeljane na ravni cele Sole, spodbudili pa smo tudi
ucitelje, da povezane vsebine najdejo znotraj lastnih u¢nih nacrtov. Mocan vsebinski projekt pa
sovpada tudi z investicijskim, saj bomo v letoSnjem letu celostno energetsko sanirali stavbo Sole in
dijaskega doma.

KAJ (vrsta dejavnosti) KDAJ KDO (udeleZenci) NOSILEC DEJAVNOSTI
Izmenjava z Nizozemsko 2-8.10.2022 | 2.a sodelujoCi vizmenjavi
Interaktivna gledaliska pomlad 2023 1, 2.in 3. letniki Mladinsko gledalisce
predstava Vrocina GIM Ljubljana
Delavnice Humanitas 15.9.2022 zainteresirani dijaki | Drustvo Humanitas
Projektni dan 25.11. 2022 celotna Sola vsi ucitelji
Delavnica Trajnostna moda 27.10.2022 zainteresirani dijaki Karmen Koren, s.p.,
22.12.2022 Reinkarmika
23.2.2023
Dejavnosti OIV januar 2023 GIM (1. in 2. letniki) | sodelujoci v dejavnostih
Zimski tabor februar 2023 PV (2. letniki) sodelujodi v dejavnostih
Ozave$canje starSev: vsi starsi
-na 1. RS predstavimo projekt | september razredniki
januar razredniki
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-na 2. RS poroc¢amo o junij ravnatelj
izvedenih aktivnostih
-konec leta — dopis ravnatelj
Delavnica Trajnostni razvoj 12.1.2023 zainteresirani dijaki | Zavod za spodbujanje
trajnostnega razvoja
IzobraZevanje za ucitelje januar 2023 vsi ucitelji Drustvo Humanitas
Vsak ucitelj in vsak vzgojitelj | celo Solsko celotna Sola vsi ucitelji
vsaj v eno uro vkljugi leto
elemente projekta
(medpredmetno) ter odda
evalvacijo v spletni obliki.
Podnebne spremembe skozi | marec 2023 vsi vzgojiteljski Tanja Badalic, pesnica in
umetnostno besedo (pogovor razredi pisateljica
z literatom)
Okrogla miza — trajnostni januar 2023 Ucitelji, vzgojitelji, Sonja Marusic in Andreja
turizem in kmetijstvo — starsi, javnost Kokosin
naravoslovni vidik
Okrogla miza — trajnostni marec 2023 Ucitelji, vzgojitelji, Maja Terbizan in Melita
turizem in kmetijstvo — starsi, javnost Lemut Bajec
druzboslovni vidik
Nateda;j: oktober— srednjesSolci v Melita Lemut Bajec,
- literarni (vslo. in ang.) | marec Sloveniji in zamejski | Laura BrataSevec,
- fotografski Italiji Urska Kompara Zvokelj,
- likovni Damjana PlesSnar in
- glasbeni Vlasta Lokar Lavrenci¢
Izmenjevalnica obladil 8. 10. 2022 celotna Sola Andreja Kokosin
Javno predavanje, zakljuéni 20. 4.2023 Ucitelji, vzgojitelji, Melita Lemut Bajec
dogodek, natecaj starsi, javnost
evalvacija projekta junij 2023 dijaki in uciteljski- Melita Lemut Bajec
vzgojiteljski zbor
Cistilna akcija /pogozdovanje | april 2023 celotna 3ola ravnatelj v dogovoru z

Obcino Ajdovicina

8. ORGANIZIRANA PREHRANA DIJAKOV

Kapacitete v DijaSskem domu dovoljujejo normalno organizacijo prehrane dijakov. Dijaki prejemajo
topel obrok. Veljajo pravila $olske prehrane, sprejeta na Svetu $ole, 31. 1. 2013 (ZSolPre-1, Uradni list
RS, §t. 3/2013 z 11. 1. 2013).

Odmora za topel obrok sta cetrto in peto Solsko uro po vnaprej dogovorjenem razporedu, med
deljenjem obrokov sta prisotna tudi dezurni uditelj in vzgojitelj, ki skrbita za red in disciplino. V jedilnici
je tudi doloéen termin in prostor za kosila za ufence 4. do 6. razreda OS Danila Lokarja Ajdové¢ina.
Kosila bodo prejemali tudi uéenci Osnovne 3ole Danila Lokarja (z enoto v Lokavcu), Osnovne $ole Sturje
(z enoto v Budanjah), otroci Otroskega vrtca Ajdovscina z enoto v Lokavcu in enoto na Srednji 3oli Veno

Pilon Ajdovscina.
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9. DELO SOLSKE SVETOVALNE SLUZBE

Svetovalna delavka na 3oli svetuje dijakom, utiteljem in starSem, sodeluje pri nacrtovanju, spremljanju
in evalvaciji razvoja Sole ter izvaja razvojno analiticne naloge. Pri svojem delu sodeluje v aktivih
svetovalnih delavk ter z ustreznimi zunanjimi institucijami. Vseskozi se strokovno izpopolnjuje ter

nacrtuje in vodi izobraZevanja za kolektiv ter starse.

VPIS V 1. LETNIK

Vpis v 1. letnik vodi in izvaja svetovalna delavka Tina Vréon v sodelovanju z vodstvom $ole. Vpis poteka
pod vodstvom MIZS preko spletne aplikacije za vodenje vpisnega postopka v srednje Sole. Vsakoletne
spremembe vpisnih pogojev in kriterijev v primeru omejitve vpisa morajo upostevati vse 3ole in se

ustrezno usposobiti.

NAJPOMEMBNEJSE AKTIVNOSTI:

Aktivnost Casovna Izvajalci

opredelitev
Sodelovanje s svetovalnimi delavkami OS, med letom svetovalna delavka
svetovalnimi delavkami SS ter MIZS$
Obravnava predloga MIZS o razmestitvi programov in | november vodstvo Sole,
obsegu vpisa svetovalna delavka
Dan odprtih vrat za uéence OS za program gimnazija |december vodstvo Sole, uitelji,
in program pred3solska vzgoja svetovalna delavka
Informativni dan za uéence OS za program gimnazija |17.in 18.feb. |vodstvo %ole, ucitelji,
in program predsolska vzgoja 2023 svetovalna delavka
Informiranje neuspesnih dijakov 1. letnika, ki se Zelijo | marec svetovalna delavka
preusmeriti v druge programe
Sprejemanije prijav za vpis v 1. letnik/ pregled stanja | marec, april svetovalna delavka
prijav
Analiza prijav in svetovanje u¢encem ob prenosu april svetovalna delavka
prijave
Posredovanje sklepov sveta srednje Sole o maj Svet Sole, vodstvo Sole
morebitnih omejitvah vpisa ali predlogov o
spremembah obsega razpisa za vpis
Obvescanje ucencev o (morebitni) omejitvi vpisa maj svetovalna delavka
Evidentiranje ponavljalcev 1. letnika za oba programa |junij svetovalna delavka,

razredniki

Obvescanje ucencev o poteku vpisa

zaCetek junija

svetovalna delavka,

Izvedba vpisa uencev v oba programa junij svetovalna delavka
Analiza vpisa v junijskem roku in pregled prostih mest |julij svetovalna delavka,
glede na u¢ni uspeh dijakov 1. letnika vodstvo Sole

Oblikovanje oddelkov obeh programov julij svetovalna delavka
Sestanek in informiranje razrednikov prvih letnikov avgust svetovalna delavka
Vpis ucencev na Se prosta mesta do 31. 8. 2023 |svetovalna delavka
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VPIS V VISJE LETNIKE

Vpis v visje letnike vodijo razredniki v sodelovanju z vodstvom $ole. Dijaki izpolnijo vpisnice in jih oddajo
razredniku, ko izpolnijo vse obveznosti, dolo¢ene z izobraZevalnim programom, najkasneje do zacetka
novega Solskega leta.

Vpisati se morajo tudi dijaki, ki bodo ponovno obiskovali letnik. Vpis in razporejanje teh dijakov izvaja
svetovalna delavka.

Prepise dijakov znotraj obeh programov Sole ter iz drugih srednjih ol izvaja svetovalna delavka.

PLAN RAZPISA ZA SOLSKO LETO 2023/2024

Na podlagi analize stanja preteklih let ter odgovorih iz Ministrstva za izobrazevanje, znanost in Sport
predvidevamo 2 oddelka programa Gimnazija in 3 oddelke programa PredSolska vzgoja. Prav tako je v
nacrtu razpis za 2 oddelka izobrazevanja odraslih v programu Predsolska vzgoja.

PLAN DELA SVETOVALNE SLUZBE ZA SOLSKO LETO 2022/2023

Svetovalno delo izvajata dve svetovalni delavki in sicer Tina Vrcon v polnem obsegu ter lvana Daolio v
polovicnem obsegu. Naloge svetovalne sluzbe si ustrezno delita in razporejata.

NACRTOVANJE, SPREMLJANJE IN EVALVACIJA DELA

Svetovalna delavka sodeluje pri oblikovanju Letnega delovnega nacrta Sole.

Predlaga in sooblikuje dejavnosti, ki jih Sola izvaja ter predlaga aktivnosti za izboljSanje kakovosti dela
Sole.

Predlaga oblikovanje oddelkov ter aktivnosti ob dnevu odprtih vrat in informativnih dnevih. Redno se
o delu Sole posvetuje z vodstvom 3ole. Med letom ter ob zaklju¢ku delo spremlja in ga evalvira. V
letosSnjem letu so izpostavljena podrocja: karierna orientacija, spodbujanje medsebojne uéne pomodi,
skrb za kakovostne medosebne odnose, vzgojno delo v razredni skupnosti ter opolnomocenje in
podpora zaposlenim pri vzgojnem delu z mladimi.

Nacrtuje redno tedensko, mesecna in letno delo svetovalne sluzbe, spremlja opravljene naloge ter delo
evalvira.

1. RAZVOJNO ANALITICNE NALOGE

Po dogovoru z vodstvom 3ole ter ucitelji svetovalna delavka opravi analize posameznih podrodij. To so
analiza ucne uspesnosti in napredovanj dijakov po posameznih programih in oddelkih, amaliza potrebe
po svetovalni pomodi, analiza vzgojnih ukrepov, analiza uspesnosti dijakov na maturi, analiza vpisa
novincev, analiza vpisa v viSje in visokoSolsko izobraZevanje, analiza vzgojno izobraZevalnega dela z
dijaki s posebnimi potrebami ter ostale analize.

Sodeluje pri Solskih razvojnih projektih ter razvojnih projektih zunanjih ustanov.

Spremlja spremembe Solske zakonodaje ter skladno z njimi ustrezno dopolnjuje interne 3Solske
pravilnike.

P2 SVETOVALNO DELO Z DUJAKI
Svetovalna delavka skladno z rokovnikom MIZS vodi in izvede postopek vpisa novincev. Kandidatom za
vpis nudi potrebne informacije glede Solanja, svetuje ob prenaosih prijav ter svetuje in vodi postopek za
dijake, ki se Zelijo presolati. Spremlja ter po potrebi svetuje novincem, preusmerjencem in
ponavljalcem.
Podrobneje spremlja dijake z ucnimi tezavami ter neuspesne dijake, se o njihovem delu pogovori z
razrednikom in uditelji ter svetuje dijakom in starSem.
Po potrebi sodeluje ter opravi razgovore v postopkih vzgojnega ukrepanja. V primeru vzgojnih tezav v
razredu sodeluje z razrednikom in dijaki.
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Dijakom je na razpolago za razgovor v primeru osebnih, Custvenih ali socialnih stisk. Po potrebi svetuje
starSem teh dijakov.

Sooblikuje preventivni program za dijake ter pripravi in organizira aktivnosti samostojno ali v
sodelovanju z zunanjimi institucijami.

Za dijake Sole pripravi in izvede dejavnosti iz podrocja karierne orientacije. Za niZje letnike ob
sodelovanju z razredniki pripravi aktivnosti, ki omogocajo spoznavanje samega sebe ter lastnih
interesov. Tretjim letnikom nudi svetovanje pri izbiri maturitetnih predmetov za dijake gimnazijskega
programa ter strokovnih modulov in petega predmeta sploSne mature za dijake programa predsolska
vzgoja. Predstavi jim visji in visokoSolski sistem v RS ter jih opozori na nekatere posebnosti. Pripravi
predavanja in k sodelovanju povabi strokovnjake s podrodja karierne orientacije. Z dijaki Cetrtih
letnikov opravi individualne razgovore glede izbire Studija. Moznost individualnih razgovorov nudi tudi
dijakom trejega letnika. Po oddelkih predstavi postopek vpisa v nadaljni Studij in jim nudi pomoc¢ ob
oddaji prijavnic. Vsem dijakom nudi specificne informacije glede njihovega nadaljnega Studija. Pripravi
pregled rezultatov lanskoletnega vpisa na fakultete ter nabor univerzitetnih programov, ki omogocajo
vpis dijakom s poklicno maturo. Sodeluje z zunanjimi institucijami. V letoSnjem Solskem letu nadlajuje
z izvajanjem sencenja v sodelovanju z IMP Ajdovscina, kot obvezno za dijake 3. letnika gimnazijskega
programa ter kot izbirno za dijake 3. letnika predsolske vzgoje.

V sodelovanju z razredniki pripravlja in sodeluje z aktivhosmi pri razrednih urah.

Svetovalna delavka na podlagi porodil z osnovne Sole evidentira nadarjene dijake. Razrednike ter
ucitelje posameznih strokovnosti seznani s podrocji prepoznane nadarjenosti posameznih dijakov.
Oblikuje vsebine na temo uspesnega ucenja in osebne rasti za lastno spletno uéilnico namenjeno
dijakom.

3. SVETOVALNO DELO Z UCITEUI

Na podlagi potreb in v sodelovanju z vodstvom svetovalna delavka pripravi, izvede in koordinira
izobrazevanja za uciteljski zbor.

Redno sodeluje na sestankih oddelénega in celotnega uditeljskega zbora ter po potrebi na strokovnih
aktivih,

Razrednikom nudi pomo¢ pri vodenju oddeléne skupnosti, pripravi razrednih ur z vzgojno tematiko ter
ob morebitnih tezavah. Aktivno sodeluje z razredniki prvosolcev ter soorganizira spoznavni dan
razreda. Sodeluje pri sprejemu novincev ter informira oddeléni uciteljski zbor glede presolanih dijakov.
Sodeluje z aktivom razrednikov.

4, SVETOVALNO DELO S STARSI

StarSem v okviru razgovorov in govorilnih ur nudi svetovanje ob tezavah, ki jih ima njihov dijak.

Za starSe dijakov nacrtuje, izvede in koordinira izobraZevanja (predavanja, delavnice, starSevske
vecere).

V sodelovanju z razredniki pripravi in delno izvede roditeljske sestanke.

5. STROKOVNO 1ZPOPOLNJEVANJE IN STUDIJ LITERATURE TER PRIPRAVA GRADIV

Svetovalna delavka se udelezuje internih izobraZevanj ter izobrazevanj po letnem nacrtu. Tematiko
individualnih izobrazevanj izbira skladno z aktualno Solsko problematiko ter potrebami, ki jih zazna pri
svojem delu. Prav tako skladno z omenjenim prebira in Studira ustrezno literaturo.

Redno sodeluje v aktivih Solskih svetovalnih delavcev ter na posvetih, ki jih pripravi MIZS ali ZRSS.
Spremlja novosti s podroéja Solske zakonodaje, razpise ter okroznice.

Za informativne dneve, oglasne deske, vpis novincev in ostalo pripravi ustrezna gradiva. Po potrebi
pripravi odgovore na prosnje, dopise, mnenja, obvestila.

Poleg navedenega redno sodeluje z ustreznimi zunanjimi institucijami, izvaja ustrezne priprave na svoje
delo, delo ustrezno dokumentira ter vodi potrebne evidence.
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Program dela z nadarjenimi dijaki

Koncept VIZ dela z nadarjenimi dijaki Srednje Sole Veno Pilon Ajdovscina temelji na Konceptu VIZ dela
z nadarjenimi dijaki v srednjem izobrazevanju, sprejetem na seji Strokovnega sveta RS za splosno
izobrazevanje, 15. 3. 2007.

Svetovalna delavka bo na podlagi porocil o nadarjenosti, ki so jih dijaki posredovali ob vpisu, razrednike
seznanila s podrocji prepoznane nadarjenosti posameznih dijakov.

Dijakom bodo predstavljene moznosti aktivnega udejstvovanja pri dejavnostih, ki jih ponuja Sola. Po
potrebi in skladno z interesom posameznega dijaka bo oblikovan individualiziran program dela.
Uresnicevanje individualiziranega programa bo ustrezno spremljano in evalvirano.

Dijake, ki v osnovni Soli niso bili evidentirani kot nadarjeni in izkazujejo motiviranost za delo ter visoke
uc¢ne uspehe, posamezni ucitelji motivirajo in vkljuCujejo v dejavnosti (interesne dejavnosti,
tekmovanja, projekti) znotraj katerih lahko Se dodatno poglabljajo svoje znanje.

Program dela z dijaki s posebnimi potrebami

V Solskem letu 2022/23 bosta delo z dijaki s posebnimi potrebami koordinirali Solski svetovalni delavki
Ivana Daolio in Tina Vréon. Svetovalni delavki bosta delo izvajali v sodelovanju z ravnateljem, razredniki
dijakov s posebnimi potrebami, izvajalci DSP, ¢lani strokovnih skupin ter ucitelji.

Ob pricetku Solskega leta koordinator izvede o0z. koordinira naslednje naloge:
- analiza stanja glede na Stevilo dijakov s posebnimi potrebami in glede na Stevilo ur DSP,

- dolocanje izvajalcev DSP,

- imenovanje strokovnih skupin,

- razgovori z dijaki in starsi dijakov, ki so na novo prejeli odlocbo o usmeritvi,

- oblikovanje individualiziranih programov za dijake, ki so odlocbe imeli ze v preteklem Solskem
letu, na podlagi evalvacije in razgovora z dijaki,

- obvescanje in po potrebi sestanki oddelénih skupnosti glede izvajanja prilagoditev za
posameznega dijaka,

- razporeditev in pricetek izvajanja ur DSP.

Tekom Solskega leta redno spremlja in evalvira uspeSnost dijakov ter izvajanje ur DSP. Ob zakljucku
Solskega leta ali ob uvodu v novo 3olsko leto opravi evalvacijske razgovore z dijaki, za starSe pripravi
evalvacijski vprasalnik, ki sluzi kot opora pri nadaljnjem nacrtovanju in pripravi IP-jev. Delo dijaka
evalvira znotraj strokovne skupine. O delu z dijaki s posebnimi potrebami vodi ustrezno dokumentacijo
in evidenco.

Po potrebi opravi individualne razgovore z dijaki in starSi. UCiteljski zbor seznanja s posebnostmi
razlicnih skupin dijakov s posebnimi potrebami. Za dijake, ki na novo oddajajo vlogo za pridobitev
statusa pripravi ustrezno dokumentacijo. Z dijaki in strasi dijakov, ki pridobijo odlo¢be tekom 3Solskega
leta, opravi razgovore ter izvede postopek priprave IP-ja. Po potrebi sodeluje z ZRSS.

Ob pri¢etku Solskega leta ter ob zaklju¢ku obeh ocenjevalnih obdobij preko aplikacije MIZS odda
evidenco dijakov s posebnimi potrebami ter porocilo realizaciji ur.
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10. STROKOVNO IZOBRAZEVANJE ZAPOSLENIH

Praksa kaze, da je za kvalitetno delo zaposlenih potrebno stalno izobrazevanje in izpopolnjevanje.

V okviru zmoznosti in zakonskih zahtev bomo omogocali potrebna izobraZevanja za vse zaposlene,
predvsem tista, ki bodo skladna s prioritetnimi pododji, razvojnimi projekti in nacrti Sole.

Strokovni delavci morajo planirati svoj lastni razvoj in se vkljuditi v celotni plan razvoja Sole, saj je
uspesen Solski razvoj odvisen od uspesnosti uciteljevega profesionalnega razvoja. Strokovni delavci
svoje naclrte izobraZzevanja prepletajo z lastnim profesionalnim razvojem in razvojem Sole.

V skladu z zmozZnostmi bomo organizirali strokovno ekskurzijo za zaposlene. Za financiranje strokovnih
ekskurzij delavcev Sole bomo uporabili finanéna sredstva pridobljena z dodatno dejavnostjo. Med
Solskim letom bodo strokovni aktivi nacrtovali izmenjave dobrih praks. Z istim namenom bodo pripravili
in se udeleZili mrezenj s partnerskimi Solami. Ob koncu Solskega leta naértujemo konferenco z
namenom analize in nacrtovanja novega Solskega leta. V avgustu bomo nacrtovali tudi konferenco
»lzmenjava pedagoskih praks«, na katero bomo povabili tudi strokovne delavce iz okoliskih 3ol.

10.1 Erasmus+ Mobilnost Solskega osebja

Zavedamo se, da je pomembno, da smo v koraku s ¢asom, da se kot vzgojno-izobraZevalna ustanova
odpiramo svetu in se internacionaliziramo. Zavedamo se pomena medkulturnosti ter mednarodnega
sodelovanja, strpnosti, kriticnega misljenja, podjetnosti, ustvarjalnosti, inovativnosti in ostalih vescin,
ki nam bodo pomagale pri delu v sodobnem svetu. Nasa Sola je vklju¢ena v nacionalne in evropske
projekte, ki si prizadevajo za razvoj teh kompetenc, v veliki meri pa se ze posvecamo tudi mobilnosti
dijakov. Pri tem ugotavljamo, da so kompetence, ki jih dijaki pridobijo med mobilnostjo, izjemnega
pomena. V jeseni nacrtujemo opravljanje prakse dijakov v tujini (3 skupine, 3 drzave).

V programu Erasmus+ je pripravljena nova perspektiva, zato se bomo potrdudili in kandidirali za
pridobitev akreditacijo Sole za izvajanje programov mobilnosti tudi v prihodnje.

10.2 MUNERA 3 - izobrazevanja, ki jih pripravljamo za strokovne delavce v vrtcih

V letu 2021/22 smo zakljudili z izvajanjem usposabljanj za zaposlene v okviru projektov izobraZevanj in
usposabljanj MUNERA 3, financiranih iz ESS. V 2022/23 zaklju¢ujemo dela v okviru projekta, z udelezbo
na zaklju¢ni konferenci na Brdu pri Kranju, 29. 9. 2022.

Zastavljen cilj, da z izvajanjem vsebin iz programa okrepimo udelezencevo poklicno kompetentnost,
osebni razvoj in intenzivnejSe delovanje v sodobni druzbi smo v celoti dosegli. lzvedene evalvacije so
pokazale visoko zadovoljstvo udeleZencev z vsebinami usposabljanja, izborom in aktivnostmi
predavateljev in organizacijo.
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11, SODELOVANIE Z OKOLIEM

Zavedamo se, da so vsa spodaj naSteta sodelovanja z okoljem, pomembna. Dodajamo, da se bo za
mnoga sodelovanja uporabljalo komunikacijsko tehnologijo, ki omogoca sodelovanja na daljavo.
Nekatere oblike bodo prilagojene razmeram, ki jih bo situacija v druzbi dopuscala.

Sola in dijaski dom bosta sodelovala s stari na roditeljskih sestankih, govorilnih urah, skupnih
govorilnih urah, obiskih v dijaskem domu, s pisnimi obvestili, preko e-asistenta in preko sveta starSev.
Zavedamo se pomena prepoznavnosti Sole v oZzjem okolju obenem pa nujnost povezovanja vzgojno
izobrazevalnih institucij z namenom pregleda na celostni razvoj mladih ljudi od predsolskega obdobja
do univerze. S tem namenom in zaradi Sirjenja in izmenjave pedagosSke in strokovne prakse,
spodbujamo sodelovanje v obd&ini z ob&inskimi vzgojno-izobrazevalnimi zavodi (osnovne Sole, otroski
vrtec, glasbena 3ola).

Sodelovanje z vsemi slovenskimi univerzami poteka predvsem na ravni omogocanja prakse
studentom, vedno bolj pa tudi na podrocju Sirjenja informacij o moznostih Studija ter vnasanja
posebnih strokovnih znanj mladih raziskovalcev in profesorjev med dijake nase Sole.

Povezovanje z drugimi gimnazijami in Solami s programom Pred3olska vzgoja nam omogoca
ohranjanje primerljivosti v slovenskem prostoru in izmenjavo izkusenj med dijaki in strokovnimi
delavci sorodnih programov. Sodelovanje z drugimi institucijami in drustvi v obcini in SirSe nam
omogoca dvig kvalitete izobraZevalnih programov, vsebin obveznih izbirnih vsebin, krepitev
drzavljanske in zdravstvene vzgoje (Policija, Slovenska vojska, Zdravstveni dom, Rdedi kriZ, Karitas,
francoska in italijanska kulturna ambasada, Lavri¢eva knjiznico, Vzgojni zavod Planina, Astronomsko
drustvo Nanos, Mladinski svet Ajdovicina, Mladinski center Ajdovicina, Centri za socialno delo).
Sodelovanje s Centrom RS za mobilnost in evropske programe, Ministrstvom za izobrazevanje,
znanost in $port, Centrom za poklicno izobraZevanje, Zavodom RS za 3olstvo, Solo za ravnatelje, nam
veca prepoznavnost v strokovnih krogih v slovenskem prostoru obenem pa omogoca vstop v razvojne
programe in izobrazevanja nasih strokovnih delavcev.

Z organizacijo prireditev, ki jih organiziramo tudi za SirSo javnost v lokalnem prostoru ali SirSe, si tudi
krepimo prepoznavnost in s tem veamo veljavnost nasih vzgojnih in izobrazevalnih programov
(Novoletna prireditev, nastopi dijakov v vrtcih, nastopi dijakov v LavriCevi knjiznici, organizacija
delavnic po krajevnih skupnostih, razstave v Pilonovi galeriji, ...).

Informacije o nasem delu bomo Sirili preko zaposlenih, dijakov, starSev in partnerjev v razliénih
aktivnostih, obenem pa bomo izkoris¢ali moZnosti Sirjenja informacij o dejavnosti preko nase spletne
strani in s sodelovanjem z drugimi mediji javnega obveScanja (Primorske novice d. o. 0., ¢asopis Latnik
Radio Robin, Radio Cerkno d. 0. 0., RTV Slovenija, RTV Koper-Capodistria).
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12.PROGRAM DELA SOLSKE DIJASKE SKUPNOSTI ZA SOLSKO LETO 2022/2023

1. Priprava plakata in predstavitev pomena in vloge predsednika in namestnika razreda.
2. lzvolitev predstavnika dijaske skupnosti.

3. Krepitev samostojnosti dijaske skupnosti (samostojni sestanki, priprava zapisnikov, vodenje
sretanj, organizacija dejavnosti).

4. Glasovanje o izboru Solskega zvonca — poenastavitev.

5. Organizacija Solskega plesa.

6. Povezovanje dijaskih skupnosti razli¢nih Sol (Vipava, Postojna, Nova Gorica).

7. Obisk Dijaske organizacije Slovenija.

8. Srecanje z Zupanom in pogovor o aktualnih problematikah.

9. Dan dijaske skupnosti.

10. Vzpostavitev stika z mladinskimi organizacijami (MC Hisa mladih, KAS).

Mentorica Solske dijaske skupnosti je Laura Bratasevec.

13. SOLSKA KNJIZNICA

Solska knjiznica je namenjena dijakom in utiteljem 3ole. Knjizni¢na zbirka $teje ve¢ kot 15.000 enot.
Dijakom je omogocen dostop do racunalnika in tiskalnika, ki je namenjen 3tudijskim potrebam in

iskanju informacij po razli¢nih bazah podatkov. Knjiznico vodi Sre¢ko Li¢en, bibliotekar.

Dela in naloge knjiZni¢arja:
- skrbiin odgovarja za vsebinsko oblikovanje knjizni¢ne zbirke in informacijskih virov,
- vsodelovanju s pedagoskimi delavci Sole vodi nabavo knjizniénega gradiva,
- ucitelje in dijake informira o novih knjigah,
- strokovno obdeluje knjizni¢no gradivo po UDK sistemu,
- vodi inventarno knjigo,

- pripravlja knjiznicno gradivo, ki ga pri vzgojno-izobrazevalnem delu potrebujejo uéitelji in dijaki,

- upravlja ucbeniski sklad,

- opravlja manipulativna dela pri izposoji in skrbi za pravocasno vradanje izposojenega gradiva,

- vodi evidenco obiskov — bralcev in izposojenega ter vrnjenega gradiva.
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14. IZOBRAZEVANJE ODRASLIH

Z letom 2002 se je na Soli zacelo izvajati organizirano izobraZzevanje odraslih, za poklic s srednjesolsko
izobrazbo, vzgojitelj-ica predsolskih otrok. V Solskem letu 2010/2011 so se na novo vpisani udelezenci
izobrazevanja odraslih zaceli izobrazevat po prenovljenem programu. Programa SSI-predsolska vzgoja
(SSI-PV) in Poklicni tecaj-predsolska vzgoja (PT-PV) izvajamo tudi v Solskem letu 2021/2022.
Odgovorna oseba za izvajanje izobrazevalnega programa je ravnatelj Andrej Rutar, organizatorica
izobrazevanja odraslih je Karmen Lemut.

Vpis v izobrazevanje v novem Solskem letu smo izpeljali v septembru 2022.
Z aktivnostmi (srecanja, predavanja, konzultacije, izpitni roki) zatnemo je

v mesecu oktobru 2022, zakljué¢imo pa v juliju 2023.

Izobrazevanje v poklicnem tecaju traja 1 leto. Po uspesno zaklju¢enem programu pridobi udelezenec
poklic in naziv srednje strokovne izobrazbe: vzgojitelj/vzgojiteljica predsolskih otrok (glej sliko spodaj:
lzvedbeni predmetnik za program Poklicni te¢aj—predsolska vzgoja). lzvajamo tudi program SSI-

predsolska vzgoja, ki traja Stiri
leta. Po uspesno zakljucenem izobrazevanju pridobi udelezenec poklic in naziv srednje strokovne izob
razbe: vzgojitelj/vzgojiteljica predsolskih otrok (glej tabelo spodaj: Izvedbeni predmetnik SSI-

predsolska vzgoja).

Pogoji za vkljucitev v poklicni tecaj je zakljucen 4. letnik gimnazije ali srednje strokovne 3ole. Pogoji za
vkljucitev v SSl-predSolska vzgoja pa je zaklju¢ena osnovna 3ola, oziroma srednja poklicna 3ola, z
moznostjo priznavanja predhodno pridobljenega formalnega in neformalnega znanja.

14.1 Izvedbeni predmetnik za Poklicni tecaj (PT) — Predsolska vzgoja

St.
Obvezno [Skupno  |kreditnih

Oznaka |Programske enote izbirno [Stevilo ur*| tock
B - Strokovni moduli
MO1  |Komunikacijske veséine (P, V) Obvezno 52 3
MO02  |Predsolska pedagogika (P) Obvezno 78 3
MO03  |Razvojna psihologija (P,V) Obvezno 78 3
MO04  |Varnost in zdravje v vrtcu (P, V) Obvezno 52 3
MOS5  |Kurikulum oddelka v vrtcu (P, V) Obvezno 102 6
MO6  |Ustvarjalno izrazanje (P, V) Likovno

Glasbeno Obvezno 314 16

Plesno
MO07  |[Matematika kot igra (P, V) Izbirno 26 3
MO8  |Otrokin jezik (P, V) Izbirno 26 3
MO9S  |Narava in druZba za otroke (K,V) Izbirno 52 6
M10 [|Likovno izraZanje za otroke (K,V) Izbirno 52 6
M11 |Glasbeno izrazanje (K,V) Izbirno 52 6
M12 [Plesno izraianje (K,V) Izbirno 52 6
M13  [Sport skozi igro (P, V)*** Izbirno 52 6
M14  |Multimedije (K,V) Izbirno 52 6
Skupaj B 728 40

C  |Prakticni pouk (vaje v okviru strokovnih modulov - V) Obvezno |- :
C  [|Praktitno usposabljanje z delom pri delodajalcu (delo v vrtcu) | Obvezno 304 12
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E — Odprti del kurikuluma

Glasba za otroke-instrument (K, UP, V) ali Obvezno

Sport skozi igro (P, V)*** 104 4
Skupaj (B+C+C+E) | 1136
Poklicna matura Obvezno 4
Skupaj kreditnih tock 60

Pojasnilo k_predmetniku:
Izbirni strokovni moduli: Sola ponudi in kandidat ob vpisuizbere module od M7 do M14 vohsegu6 KT. Odprti kurukul je
del izvedbenega predmetnika za katerega Sola podaja vsebine,
ki omogocajo pridobivanje poklicnih kompetenc udeleZenca izobrazevanja. Opravljanje obveznosti iz odprtega kurikula je obvezno.
*. navedeno je itevilo ur za redno izobraievanje; dejansko Stevilo izvedenih ur je modificirano, prilagojeno organizaciji izobrazevanja od
raslih
K — konzultacije s profesorjem, izpit
P- predavanja, izpit
UP-uéna pomot
V-vaje
*#* Pri modulu Glasba za otroke — instrument, izbirate med klavirjem in
kitaro. Ce kandidat izbere za izbirni modul Sport skozi igro, tega modula ne more izbrati e enkrat v okviru odprtega kurikuluma.

14. 2 1zvedbeni predmetnik za SSI — Predsolska vzgoja

[PREDMETI, MODULI EKUPA.I 1.letnik [2. 3.letnik |4. Bt. kred.
St ur® letnik letnik otk
SPLOSNO-IZOBRAZEVALNI
PREDMETI

SLOVENSCINA (K) 1487 24
2. [MATEMATIKA (K,UP,V) 383 19
3. [TUJJEZIK-angles&ina (K) 417 20
4. [UMETNOST (K) 102 4
5. [ZGODOVINA (K) 136 6
6. [GEOGRAFUA (K) 136 6
7. [SOCIOLOGIA (K) 68 3
8. |PSIHOLOGUA (K) 68 3
9. |FIZIKA (K) 70 3
10. [KEMUA (K) 70 3
11. [BIOLOGIJA (K) 136 | 6
12. BPORTNA VZGOIJA 340 Oproife Oproite Pprodte Oproile 14

n n n in

OBVEZNI STROKOVNI MODULI
M 1edéine sporazumevanja (P,V) 102 5
M 2 [Pedagogika in pedag. pristopi v pred3olskem obdobju 102 5

(P,V)
M 3 |Razvoj in ufenje pred3olskega otroka (P,V) 136 6
M 4 Varno in zdravo okolje (P,V) 102 5
M 5 [Kurikulum oddelka v vrtcu 102 6

(P.V)
M 6|igre za otroke (K) 68 4
M 7|Ustvarjalno izrazanje (P,V) Glasbeno 408 20

Likovno
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Plesno

M 8 [Matematika za otroke (P,V) 68 i i 4
M 9llezikovno izrazanje otrok (P,V) 68 AT X 4
M [Naravoslovje za otroke (K) 68 el 4
10 o el
M [DruZboslovje za otroke (K) 68 s o 4
11 ol i
M [Informacijsko komunikac. Tehnologija (IKT) (K, V) 68 IR O B v 4
19 T :

IZBIRNI MODULI**
M |Likovno izrazanje (K, V) 102 I 6
13 TR alim
M [Glasbeno izraianje (K, V) 102 ] : o 6
M [Plesno izrazanje (K,V) 102 e e R 6
M Bport za otroke (P,V)*** 102 G R R 6
16 AR R
M [Multimedije (K, V) 102 N N S R 6
17 L

PRAKTIENI POUK v strokovnih modulih 170

PRAKTICNO USPOSABLIANIE pri delodajalcu (PUD) 380 20
0D [Glasba za otroke-instrument (K, UP,V)
IPRT Sport za otroke (P, V)***
kurMatematika v vsakdanjem Zivljenju in stroki ali Angle3€inalj3»q N i e
IKU |28 otroke (K,V) R IO s 14
LU [Priznano iz predhodno pridobljenega znanja
M:

INTERESNE DEJAVNOSTI 352 priznan |Priznan [priznan [priznan 14

o o o o

Pojasnilo k predmetniku:

*- &tevilo izvedenih ur je modificirano,prilagojeno organizaciji izobraZevanja odraslih; naveden je obseg ur iz rednega izobraZevanja
K —konzultacije s profesorjem, izpit

P- predavanja, izpit

UP-u¢na pomot

V-vaje

**_|zbirni strokovni moduli: Sola ponudi in kandidat ob vpisu izbere module od M13 do M17 v obsegu 6 KT.

Moduli odprtega kurikula so obvezni.

*+=(e kandidat izbere za izbirni modul Sport za otroke, tega modula ne more izbrati v okviru odprtega kurikuluma. Glasba za otroke -
instrument (izbere klavir ali kitaro).

Zatemnjeni okvircki pomenijo, da se predmeti in moduli tam ne izvajajo.

Po opravljenih vseh obveznostih iz programa poklicnega tecaja ali SSI-

predsolska vzgoja, udeleZenci opravljajo poklicno maturo v skladu z izobrazevalnim programom in 3ol

skimi pravili poklicne mature, v treh rokih: spomladanski, jesenski in zimski.

Za dobro izvajanje programa 3ola razpolaga z vso potrebno didakti¢no in IKT opremo. V izobrazevanju

odraslih poutujejo utitelji, ki so zaposleni na SS Ajdovitina in so andragosko strokovno usposobljeni.

Sola sklene pogodbo o izobraZevanju z vsakim udeleZencem izobrazevanja odraslih. Program je plaéljiv

po veljavnem ceniku.

Organiziranje in svetovanje za udelezence izvaja organizatorka izobraZevanja odraslih. Za Solsko leto

2022/2023 smo razpisali v izobrazevanju odraslih, po programu Poklicni tecaj-predsolska vzgoja en
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oddelek (16 udelezencev) ter po programu SSl-predsolska vzgoja en oddelek (30 udelezencev v zacetni
letnik). Vpis smo izvedli v septembru 2022. Vpis bomo omogodili do zapolnitve mest.

Izobrazevanje odraslih bo v 3ol. letu 2022/2023 potekalo s konzultacijami, s predavanji in vajami, po
predhodno dolocenem urniku za tekoce Solsko leto in vkljuéno z opravljanjem izpitov, v razpisanih treh
izpitnih rokih. lzvajanje poklicnega tecaja (PT) in prekvalifikacije ali dokvalifikacije (SSI) za udeleZzence
izobrazevanja odraslih, bo potekalo 2 - 4 krat tedensko v popoldanskem ¢asu (3-5 Solskih ur) na sedezu
Sole. Urnik izobraZzevanja je sestavljen po zakljucku vpisa, prilagojen Stevilu vpisanih udelezencev. V
Solskem letu 2022/23 bomo pogosteje vkljuéevali v izvajanje pouéevanja tudi delo na daljavo.
Kandidati se izobraZujejo po individualnem izobrazevalnem nacértu. Ob vpisu je kandidatom dana tudi
moznost priznavanja predhodno pridobljenega znanja (formalnega in neformalnega). Na podlagi
prosenj in ustreznih dokazil Solska komisija za priznavanje predhodno pridobljenega znanja izda sklep
o priznavanju. Odlocitev se uposteva pri sestavljanju osebnega izobraZevalnega nalrta in opravljanju
obveznosti iz izobraZzevanja. Sola in udelezenec izobrazevanja odraslih ob vpisu skleneta pogodbo o
izobraZevanju.

Konzultacije z uciteljem so organizirane predvsem za manjkajoce sploSne predmete v programu SSI-
predSolska vzgoja in za nekatere izbirne module (glej izvedbena predmetnika zgoraj). Posameznik se na
konzultacijah pogovori s profesorjem o obsegu snovi, ki jo mora predelati, o obveznostih pri vajah;
dogovorita se se datum izpita. Kandidat pridobi tudi u¢no gradivo. Trudimo se, da je ¢im vet utnega
gradiva v e-obliki. Predavanja se izvajajo za strokovne module, okvirno v obsegu 30% celotnega obsega
ur predvidenega v rednem izobrazevanju. Po koncanih predavanjih se v dogovoru z udelezenci doloci
datum izpita oz. se izpiti izvajajo po dolo¢enem urniku.

Izobrazevancem je sproti posredovan urnik predavanj, vaj, konzultacij in izpitnih rokov, za mesec
vnaprej. Urnik bo objavljen v Arnesovi spletni ucilnici Izobrazevanje odraslih na Srednji Soli Veno Pilon
Ajdovicina, v MS Teamsovi ekipi IzobraZevanje odraslih ter na oglasni deski v avli Sole. Organizatorka
izobrazevanja odraslih sproti obvesa o spremembah in dopolnitvah urnika. Informacije o
izobrazevanju in aktualne spremembe in druga obvestila so na razpolago na spletni strani Srednje Sole
Veno Pilon Ajdovscina: http://www.ss-venopilon.si/izobrazevanje-odraslih/ in e-
Soli: https://ucilnice.arnes.si/course/view.php?id=428, v spletni ucilnici Izobrazevanje odraslih.
Prakti¢no usposabljanje z delom (v nadaljevanju PUD), ki je obvezni, pomembni del izobrazevanja.
Kandidati opravljajo PUD v vzgojno varstvenih ustanovah, v obsegu 155 ur. Izvaja se po dogovoru med
vrtcem, udeleZzencem izobraZzevanja in Solo. Vsa navodila in dokumentacijo izda Sola. Udelezencu
izobraZevanja odraslih delodajalec dolo¢i mentorja-ico v vrtcu. PreteZni del izpita za 4. izpitno enoto
poklicne mature (lzpitni nastop z zagovorom) je izveden in ovrednoten v vrtcu, kjer udeleZenec
izobrazevanja odraslih v okviru opravljanja PUD izvede tudi tri izpitne nastope pod nadzorom dveh
nadzornikov iz vrtca. Zagovor je opravljen na Soli, v terminu ustnih izpitov za poklicno maturo tekoctega
leta.

UdeleZenci izobrazevanja odraslih dokoncajo izobrazevanje, ko uspesno zakljucijo vse obveznosti po
programu ter opravijo poklicno maturo.

V Solskem letu bodo organizirana vsa predavanja in konzultacije u¢nih enot 1.,2.,3. in 4. letnika SSI-PV
ter PT-PV, ki bodo izpeljana po prej dolo¢enem urniku. Kandidati-nje se prijavljajo na izpite cez celo
Solsko leto po urniku, oziroma po dogovorih s predavatelji posameznih uénih predmetov in modulov.
Za vsak predmet, modul ima kandidat na voljo tri izpitne roke v enem Solskem letu.

Nas cilj je izpeljati predavanja in konzultacije ter izpite do meseca maja 2023, dodatne izpitne roke
izvesti tudi v juniju 2023, po potrebi bomo izredne izpitne roke razpisali e v juliju, avgustu ali
septembru 2023.

Ucitelji, ki na Soli poucujejo v oddelku lzobrazevanje odraslih, so kompetentni strokovni delavci, ki
upostevajo andragoske pristope priizvajanju ucnih vsebin, posredujejo gradiva in udelezence ustrezno
pripravijo za pristop k poklicni maturi. 90% uciteljev je zaposlenih v zavodu S$ Ajdovétina, nekaj je
zunanjih sodelavcev.
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Od udeleZencev pricakujemo, da k izobrazevanju pristopijo resno in se redno udelezujejo predavanj,
vaj in konzultacij ter vestno izpolnjujejo svoje obveznosti in pri tem v najvedji meri upostevajo izkusnje
svojega zivljenja in potrebe druzbe.

V sredini marca 2023 bo izveden sestanek s tajnico poklicne mature (v nadaljevanju POM) na 3oli.
Kandidatom bo pojasnila potek in prijavo k poklicni maturi 2023, spomladanski oz. jesenski rok. Po
koledarju poklicne mature (vir: www.ric.si/poklicna_matura/maturitetni_koledar/) bo izpeljano
opravljanje poklicne mature 2022 v zimskem roku ter poklicne mature 2023 v spomladanskem in
jesenskem roku.
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15. LETNI DELOVNI NACRT DIJASKEGA DOMA SREDNJE SOLE VENO PILON AJDOVSCINA
ZA SOLSKO LETO 2022/2023

Dijaski dom Srednje Sole Veno Pilon Ajdovscina je v prvi vrsti namenjen bivanju dijakov, ki se $olajo na
Srednji Soli Veno Pilon Ajdovi¢ina. Stavba je bila zgrajena pred tremi desetletji in se v zadnjih letih
redno obnavlja in vzdrzuje. Organizacijsko je dijaski dom del Srednje Sole Veno Pilon in je s Solsko
stavbo tudi fizicno povezan.

15.1 1ZVAJANJE VZGOJNO-IZOBRAZEVALNEGA DELA

Materialni in prostorski pogoji

trakta, vsak z desetimi sobami, umivalnico in stranis¢em ter kabinetom. V vsakem nadstropju sta dve
ucilnici in nadstandardno opremljena soba. V prvem nadstropju se nahaja mladinska soba, namenjena
za druzenje. Ena ucilnica v prvem nadstropju je prilagojena pouku glasbe, druga pa za izvajanje
domskih ustvarjalnih dejavnosti.

V Solskem letu 2022/2023 bivajo fantje v enem traktu, v drugem nadstropju desno ter v nadstandardni
sobi, ravno tako v drugem nadstropju. Levi trakt prvega nadstropju je prilagojen. V njem sta dve sobi,
namenjeni za bivanje gostov oz. za karanteno dijakov, 5 klavirskih sob, kjer poteka glasbeni pouk,
racunalnica, pisarna, prostor za pogovore ter ¢ajna kuhinja, kopalnica in WC. Dijakinje so namescene v
prvem (desni trakt), drugem (levi trakt), tretjem in ¢etrtem nadstropju. Nastanjene so tudi v
nadstandardnih sobah v tretjem in ¢etrtem nadstropju. Vse prostore, v dijaskem domu, kjer poteka
pouk glasbe, uporabljajo dijaki za vadbo klavirja in kitare tudi v popoldanskem ¢asu. Zbornica za
vzgojitelje se nahaja v pritli¢ju, prav tako tudi kuhinja in jedilnica s 120 sedeii ter gospodarski trakt. Del
pritlicja dijaSkega doma je od septembra 2011 preurejeno v vrtec, ki ga tudi v Solskem letu 2022/2023
uporablja Otroski vrtec Ajdovscina za namen predsolske vzgoje.

Za rekreacijo, dogodke in prireditve uporabljamo vecnamenski prostor, ki je vezni del med dijaskim
domom in 3olo. V ta namen uporabljamo tudi prostor za fitnes vadbo in plesno ucilnico na 3oli. Enkrat
tedensko imamo najeto dvorano v SRC Police.

Vsi prostori v domu so klimatsko ogrevani oz. hlajeni. Posteljno perilo se menja po 12-dnevni uporabi.
Po domu je omogocena brezzi¢na internetna povezava.

Dom s svojimi dejavnostmi in z organizacijo Zivljenja in dela vpliva na dijake, da del svojega prostega
¢asa izrabijo zase, samostojno ali v manjsih skupinah. V ta namen so dijakom na razpolago ve¢namenski
prostor, mladinska soba, racunalniska ucilnica z dostopom do interneta, ozvoéenje, TV, video in druga
AV sredstva.

Vpis dijakov v Solskem letu 2022/2023 in razporeditev dijakov v vzgojne skupine
Vpis v dijaski dom je vodila in izvedla svetovalna delavka za dijaski dom Maja Marc, v sodelovanju z
vodstvom 3ole in vzgojitelji. V Solskem letu 2022/23 pa svetovalno delo prevzame Anja Pipan Dolenc.

Vpis poteka po posebnem rokovniku, ki ga izda MIZS v mesecu septembru, zato je €asovna opredelitev
samo okvirna.
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Najpomembnejie aktivnosti povezane z vpisom v Solskem letu 2022/23:

EBSOVHB

Aktivnost Izvajalci
opredelitev
1 Posredovanje podatkov o prostih mestih na MIZS. september svetovalna delavka,
Posredovanje podatkov o stanju vpisanih dijakov in 2022 tajnistvo
Stevilu vzgojnih skupin (aplikacija MIZS).
2 Urejanje subvencij za bivanje v dijaskem domu z september svetovalna
! drugimi dijaskimi domovi. 2022 delavka
3 Vpis vzgojnih skupin v aplikacijo MIZS. september svetovalna delavka
2022
4 Predlog obsega vpisa za Solsko leto 2023/24 november 2022 |svetovalna delavka
5 Dan odprtih vrat v dijaskem domu. zaletek vzgojitelji, svetovalna
decembra 2022 |delavka, vodstvo Sole
6 Informativni dan v dijaskem domu. februar 2023 vzgojitelji, svetovalna
delavka, vodstvo 3ole
7 Prijavljanje uéencev OS in dijakov, ki e bivajo v DD marec, april svetovalna delavka
za sprejem. 2023
Vnos podatkov v aplikacijo MIZS.
8 Posredovanje podatkov o stanju prijav novincev in april 2023 svetovalna delavka
starih stanovalcev.
9 Vpis v dijaski dom. junij 2023 svetovalna delavka

skupin.

Posredovanje Zelja dijakov vzgojiteljem, oblikovanje

vzgojitelji

10 | Pisno obvescanje dijakov pred prihodom v DD.

do 20. avgusta
2023

svetovalna delavka,
tajnistvo

11 |Srecanje novincev, starsev in vzgojiteljev pred
zaCetkom pouka.

31. 8. 2023

vzgojitelji, vodstvo
Sole

Po kontanem vpisnem postopku (september 2022) je v dijaski dom vpisanih 179 dijakov, od tega 28
fantov in 151 deklet. Na osnovi Pravilnika o normativih in standardih za izvajanje izobrazevalnih
programov in vzgojnega programa na podrocju srednjega Solstva (Uradni list RS, §t. 62/10, 99/10, 47/17
in 30/18) smo v domu oblikovali 6 vzgojnih skupin.

Stevilo dijakov po vzgojnih skupinah

VZGOJNA SKUPINA- VZGOJITEL | ST. DIJAKOV
Sonja Colja 29
Maja Marc/Andreja Pipan Dolenc 31
Benedikt Li¢en 29
Alenka Nagode 31
Andreja Kokosin 30
Maja Furlan Bole 29
SKUPAJ 179

Stevilo dijakov po VS, 9. 9. 2022, aplikacija MIZS$
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Struktura dijakov po programu izobraZevanja in letnikih

IZOBR. PROGRAM 1. letnik 2. letnik 3. letnik 4. letnik SKUPAJ
SSI-predSolska vzgoja 46 49 43 33 (1 NG) 170
SI- gimnazija 1 3(15GV) 2 2 (15GV) 8
Skupaj 47 52 45 35 179

V skupno $tevilo sta $teta $e 2 dijaka, ki obiskujeta Solo v Solskem centru v NG, 3. letnik.

* V skupno Stevilo so Steti tudi 3 dijaki, ki se Solajo na drugih Solah.

15.2 PROGRAM DELA SVETOVALNE SLUZBE V DIJASKEM DOMU

DELOVNO PODROCIJE

DELOVNE NALOGE

Nacdrtovanje,
spremljanje in
evalvacija dela $ole in
svetovalne sluzbe v
DD

Sodelovanje pri LDN Sole in DD ter njunih dejavnostih,
letni in mesecni delovni nacrt svetovalne sluzbe v DD,
spremljanje opravljenih nalog,

evalvacija opravljenih nalog,

vodenje evidence vpisa, izpisa in ostalih pomembnih
podatkov v dijaskem domu.

Razvojno analiticne
naloge

Sodelovanje pri razvojnih projektih Sole.

Svetovalno delo z
dijaki

Vodenje in izvedba vpisa v dijaski dom,

spremljanje in svetovanje novincem, neuspesnim dijakom,
preusmerjenim domskim dijakom,

organizacija tutorstva dijakom 1. letnikov,

pogovori z domskimi dijaki ob izreku vzgojnih ukrepov,
pomoc pri reSevanju socialno-ekonomskih stisk dijakov,
svetovalna pomo¢ dijakom pri razreSevanju osebnih stisk in
problemov,

svetovanje dijakom 4. letnikov glede vpisa na univerze,
preventivni programi — nacrtovanje, dogovori z zunanjimi
sodelavci, izvedba razli¢nih preventivnih delavnic,
delavnice razlicnih tematik namenjene dijakom dijaskega
doma,

nudenje ucne pomaodi.

Svetovalno delo z
vzgojitelji in ucitelji

Sodelovanje z vzgojitelji 1. letnikov ob sprejemu novincev,
sodelovanje in podpora vzgojiteljem pri razreSevanju
morebitnih tezav in konfliktov znotraj vzgojnih skupin,
aktivna udelezba pri internem strokovnem izpopolnjevanju,
sodelovanje na sestankih vzgojiteljskega zbora ter na
ocenjevalnih in pedagoskih konferencah,

sodelovanje z utitelji domskih dijakov (po potrebi),
sodelovanje s Solsko svetovalno sluzbo, izmenjevanje mnen;.

Svetovalno delo s
starsi

Pogovorne ure za starse,

razgovori s star$i ob morebitnih teZzavah, stiskah, konfliktih
(po potrebi),
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organizacija in izvedba tematskih roditeljskih sestankov za
starse,

svetovanje starSem,

svetovanje in urejanje denarne pomoci druzinam v stiski
(Botrstvo ipd.),

sodelovanje na roditeljskih sestankih.

Sodelovanje z
drugimi zunanjimi
sodelavci in
institucijami

Sodelovanje z drugimi DD, SS in OS iz katerih prihajajo nasi
dijaki,

po potrebi sodelovanje z MIZS, CDS, CPI, ZRSZZ,
zdravstvenimi domovi...,

sodelovanje z zunanjimi izvajalci preventivnih programov.,

Drugo

Seminariji,

strokovni aktivi in Studijske skupine,

posvetovanja,

spremljanje novosti na podrocju Solstva, spremembe,
okroznice in zakonodaja,

Studij literature,

priprava pisnih gradiv: dopisi, odgovori na pro$nje, mnenja,
obvestila, okroznice, razlicni obrazci...,

sodelovanje pri izvedbi mature,

sodelovanje pri izvedbi Dneva odprtih vrat in Informativnega
dneva,

izvajanju ur dodatne strokovne pomodi (v skladu z veljavnimi
odloébami),

in druge naloge v skladu s Smernicami za delo Solske
svetovalne sluzbe v srednjih Solah in dijaskih domovih.

15.3 PROGRAM VZGOJNO-IZOBRAZEVALNEGA DELA V DIJASKEM DOMU

Temeljno poslanstvo dijaSkega doma je:

- Zagotavljanje optimalnih pogojev za bivanje dijakov, njihovo uspesdno utenje in osebnostno

rast ne glede na socialne, kulturne in druge razlike.
- Spodbujanje nadaljnje izobraZevalne poti in pridobivanja znanj ter veséin z razli¢nih

zivljenjskih podrocij.
- Vzgajati v duhu medsebojnega spostovanja, strpnosti ter spostovanja clovekovih pravic in
temeljnih svoboscin.

- Vzgajanje za trajnostni razvoj in aktivno drzavljanstvo.

- Vzgajati dijake v smeri samostojne, kriticne in odgovorne osebnosti skladno z njihovimi

sposobnostmi in interesi.
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Nacrt dela vzgojiteljskega zbora v Solskem letu 2022/2023

Vzgojiteljski zbor opravlja naloge, ki so opredeljene v Zakonu o organizaciji in financiranju vzgoje in
izobrazevanja, uposteva dolocila Pravilnika o bivanju v dijaskih domovih in Pravila Zivljenja in dela v
dijaSkem domu Srednje 3ole Veno Pilon Ajdovscina ter druge podzakonske akte.

Vzgojitelji bodo v zacetku Solskega leto svoje delo nacrtovali skladno z letnim naértom vzgojnega dela
vzgojitelja (v nadaljevanju LNVDV). LNVDV bo usklajen s prioritetnimi podroéji institucije in
prioritetnimi podrocgji razvojnih projektov. Vseboval bo tudi t.i. operativni del dejavnosti posameznega
vzgojitelja. Sredi meseca septembra 2022 bo aktiv vzgojiteljev na sestanku pregledal in ovrednotil
zapisane dejavnosti ter tako vzpostavil medkolegialno sodelovanje in mreZenje, preko izvajanja
konkretnih dejavnosti izven mati¢ne vzgojne skupine.

Vzgojitelji se bodo tudi letos redno udeleZevali konferenc uiteljskega in vzgojiteljskega zbora, ki jih bo
sklical ravnatelj, sestankov vzgojiteljskega zbora, ki jih bo sklicala vodja doma ali vodja aktiva
vzgojiteljev ter izrednih sestankov, ki bodo sklicani zaradi obravnave vzgojne ali katere druge
problematike. Vzgojitelji bodo med seboj usklajevali vzgojno-izobrazevalno delo ter izmenjevali
izkusSnje v pedagoSkem procesu. Skupno bodo obravnavali predloge za pohvale in vzgojne ukrepe.
Sodelovali bodo pri organizaciji in reSevanju problemov vsakodnevnega dela in Zivljenja v dijaskem
domu in SirSe v zavodu.

Program vzgojiteljevega dela v dijaskem domu

Nacrtuje delo matic¢ne vzgojne skupine skladno z letnim naértom vzgojnega dela vzgojitelja.
Sooblikuje letni delovni nacrt dijaskega doma.

Samostojno vodi delo v vzgojni skupini.

Spremlja ucni proces dijakov.

Skrbi za seznanitev dijakov z domskim redom ter za upostevanje le-tega.
Je mentor vsaj eni vzgojni interesni dejavnosti.

Sodeluje s Solo in starsi.

Predlaga in izreka pohvale in vzgojne ukrepe.

Vodi predpisano pedagosko dokumentacijo.

Stalno izpopolnjuje svoje kompetence s podrocja vzgoje in dela z mladimi.
Vadi, predlaga in sodeluje pri domskih aktivnostih ter domskih projektih.

Nacrtovane interesne dejavnosti (ID) v dijaskem domu:

ID je obvezna delovna naloga vzgojitelja v dijaskem domu. Izvaja jo v okviru svojega delovnega ¢asa, z
dijaki, ki bivajo v dijaskem domu. Vsakemu dijaku priporo¢imo, da se med Solskim letom udeleZuje vsaj
ene ID vdomu.

Naziv ID Vzgojitelj, nosilec ID Termin izvajanja
Sivalnice Sonja Colja

Filmski krozek Benedikt Li¢en

Fitnes Alenka Nagode

Ustvarjalnice Maja Furlan Bole Cez celo Solsko leto.
Nogomet/odbojka Maja Marc

Italijans€ina Andreja Kokosin

Kuharski krozek Vsi vzgojitelji

Nacrtovane aktivnosti in prireditve v Solskem letu 2022/2023 :
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Aktivnost (termin izvedbe)

Sprejem novincev in izvedba roditeljskega sestanka (31. avgust 2022).

Spoznavno srecanje (september 2022).

lzmenjevalnica (otvoritev v oktobru 2022, cez celo leto).

Sportno popoldne (oktober 2022).

Sodelovanje z lokalnim okoljem; Mladinskih centrom, HiSo mladih, Karitas, Ljudsko univerzo
Ajdovscina, Lavri¢evo knjiznico (Cez celo Solsko leto).

Filmski vecer (januar 2023).

Ustvarjalne delavnice ob posebnih priloznostih (oktober, december 2022 in marec, junij 2023).

Sodelovanje z drugimi dijaskimi domovi (tekom celega Solskega leta).

Glasbeni vecer (december 2022, maj 2023).

Urejanje spletne strani doma (Cez celo Solsko leto).

Priprava aktivnosti in sodelovanje na informativnem dnevu in na dnevu odprtih vrat (december
2022, februar 2023).

Ekskurzija z ogledom gledaliske ali filmske predstave (december 2022).

Izvedba regijskih Sportnih tekmovanj za Domijado (marec, april 2022).

Sodelovanje na Domijadi (april 2023).

Cistilna akcija (april, maj 2023).

Fotografiranje vzgojnih skupin (maj 2023).

Zakljucna prireditev in slovo od 4. letnikov (maj 2023).

Zakljuéna ekskurzija za dijake (junij 2023).

V Solskem letu 2022/2023 nalrtujemo izvajanje naslednjih projektov:

Naziv Opis Vodja, mentor | Obdobje
& V sodelovanju z InStitutom za varovanje zdravja. Projekt | Alenka Nagode | o 0
%’ se v domu izvaja ze vrsto let in se letno osveZi z novimi 2 Q
p= akcijami in pristopi v smislu zdravega prehranjevanja in " :ri‘
E gibanja, ekoloske osvescenosti, trajnostnega razvoja in 8BS
I\ dusevnega zdravja. N 9
3 H ) 2
- V petek, 25. novembra 2022, bomo na Soli izvedli Sesti | tim vzgojiteljev

3 . projektni dan. S projektnim dnevom Zelimo krepiti o

é E pripadnost Soli. K projektu se bomo vkljuéili tudi S

8 © vzgojitelji. .
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Nadaljevali bomo z lo¢enim zbiranjem odpadkov in se | vsi zaposleni v
trudili slediti sloganu “zero waste”. Posode za lo¢eno dijaskem
zbiranje odpadkov za embalaZo, papir, steklo, organske domu
odpadke in ostanek odpadkov so namescene pred
umivalnicami, po bivalnih traktih, uéilnicah, avli doma in
jedilnici. Dijaki s tem utrjujejo zavest o nujnosti lo¢evanja
odpadkov v smeri trajnostnega razvoja in obstoja
zdravega okolja.

»Lofevanje
odpadkov«

Cez celo 3olsko leto
2022/2023

-

V jedilnici dijaSkega doma se trudimo tudi v smeri | vsizaposleniv
kulturnega uzivanja hrane. Med obroki tako ni dovoljena dijaskem
uporaba racunalnikov, mobitelov in drugih akusti¢nih domu
naprav (Pravila Zivljena in dela v dijaskem domu Srednje
Sole Veno Pilon Ajdovséina).

»Kulturno uZivanje
hrane«
Cez celo Solsko leto
2022/2023

Cilj projekta je ozavescanje in spodbujanje kriticnega Andreja
misljenja v smeri doseganja ciljev trajnostnega razvoja. KokoS3in +
Te vsebine bomo v dijaSkem domu skusali vmestiti v ostali

nase VIZ delo z dijaki. 1zvedli bomo razliéne VIZ uéne ure, vzgojitelji

delavnice, predavanja.

»Projekt Podnebni
cilji in vsebine v VIZ«
Cez celo Solsko leto
2022/2023

Pedagoska dokumentacija v dijaskem domu

PedagoSka dokumentacija je sestavni del pedagoskega procesa. Vzgojitelji jo vodijo tako, da je
varovana kot poklicna skrivnost in da ne ogroZza temeljnih pravic dijakov. Za poklicno skrivnost velja
vse, kar vzgojitelji in drugi strokovni delavci zvedo o dijaku ter o njegovih osebnih in druzinskih
razmerah.

Pedagoska dokumentacija dijaskega doma obsega naslednje:
- letni delovni nacrt Sole in dijaSkega doma,
- evidenca dijakov v dijaSkem domu,
- osebni listi dijakov,
- zapisnike sestankov vzgojiteljskega zbora,
- zapisnike konferenc (skupaj s Solo).

Evidenca dijakov in Studentov visjih 3ol v dijaskem domu in osebni listi dijakov sta dokumenta
trajne vrednosti.

Pedagoska dokumentacija vsakega vzgojitelja zajema:

- letni nacrt vzgojnega dela vzgojitelja,

- dnevnik vzgojne skupine,

- individualni vzgojni nacrti dijakov,

- letni naért interesne dejavnosti.
Del domske dokumentacije je tudi domska kronika, ki jo v $olskem letu 2022/2023 pise Alenka
Nagode.
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IzobraZevanje in usposabljanje strokovnih delavcev dijaskega doma

Vzgojitelji se bodo v Solskem letu 2022/2023 izobrazZevali in usposabljali po nacrtu izobrazevanja, ki bo
usklajen s potrebami po profesionalni in osebnostni rasti posameznika in potrebah pri delu v dijaskem
domu. Nacrt izobraZevanja vzgojitelja je del Osebnega nacrta profesionalnega razvoja za leto
2022/2023. Poleg izobrazevanj, ki jih organizira ravnatelj za vse zaposlene strokovne delavce, zaposleni
v dijaskem domu svoja izobraZzevanja nacrtujejo po Katalogu programov nadaljnjega izobraZevanja in
usposabljanja strokovnih delavcev v vzgoji in izobrazevanju in iz ostalih virov. Vzgojitelji se izobrazujejo
in usposabljajo tudi na vse slovenskih srecanjih vzgojiteljev (vsaj enkrat v Solskem letu) ter na
izobrazevanjih ZRSS namenjenih vzgojiteljem.

Sodelovanje z Drustvom vzgojiteljev Slovenije je pomembna dodana vrednost za vzgojitelje. Drustvo s
svojimi aktivnostmi vzpodbuja ¢lane k povezovanju, izmenjavi izkuSenj in izobraZevanju.

15.4 SODELOVANJE S STARSI
Svet starSev

Svet starSev je v okviru Srednje Sole Veno Pilon Ajdovscina skupen za Solo in dom. Vsaka vzgojna
skupina iz doma ima v svetu starSev enega predstavnika.

Govorilne ure, roditeljski sestanki in druge oblike sodelovanja

Za starse prvih letnikov je roditeljski sestanek organiziran ob prvem prihodu v dom, pred zatetkom
pouka (31. avgust 2022). Za ostale letnike roditeljske sestanke sklicujejo vzgojitelji posameznih vzgojnih
skupin po potrebi oz. skupno z roditeljskimi sestanki na Soli.

Skupna govorilna ura je v letoSnjem Solskem letu zaradi priporocil NIJZ-ja ukinjena. Ostale govorilne
ure se ureja individualno glede na Zelje in potrebe starSev, ce je le mozno so izvedene na daljavo (e-
posta, telefonski pogovor, MCTeams). Zaradi oddaljenosti starSev od dijaskega doma uporabljamo tudi
telefonsko Stevilko in e-sodelovanje s starSi (telefonska Stevilka 05 36 64 126, e-naslov:
dijaski.dom@ss-venopilon.si). Vsak vzgojitelj je starSem na razpolago za pogovor v Zivo ali po telefonu
v €asu, ko je v sluzbi.

V primeru dijakovih vzgojnih ali zdravstvenih teZav vzgojitelj stopi v stik s starsi, praviloma takoj, ko
teZzave nastanejo.

Za pogovore s starsi in dijaki je na razpolago tudi svetovalna delavka Anja Pipan Dolenc (telefonska
Stevilka 05 36 64 126) ter vodja dijaSkega doma Karmen Lemut (telefonska Stevilka 05 36 64 115, e-
naslov: karmen.lemut@ss-venopilon.si).

15.5 DOMSKA SKUPNOST

Domsko skupnost v dijaSkem domu sestavljajo vse dijakinje in dijaki, ki bivajo v domu. Deluje na ravni
doma in vzgojnih skupin. Zastopa interese vseh dijakov in se zavzema za njihovo uresnicevanje. Vodi jo
predsednik domske skupnosti. Predsednik domske skupnosti se izvoli oz. potrdi na prvem sestanku, ob
prisotnosti vedine €¢lanov. Mentorstvo domski skupnosti v 3ol. letu 2022/23 prevzameta Andreja
KokoSin in Maja Furlan Bole. Domsko skupnost sestavlja 12 clanov, iz vsake vzgojne skupine po dva
dijaka.

Redni sestanki domske skupnosti se izvedejo Stirikrat letno, vmes se po potrebi sklice izredni sestanek
na temo problematike, ki se je nepredvideno pojavila. Na sestankih se obravnavajo predlogi in mnenja
dijakinj in dijakov, ki jih predstavniki vzgojnih skupin posredujejo in jih tudi zagovarjajo. Tako imajo vsi
dijaki pravico in moZnost posredno sodelovati pri oblikovanju mnenj in sooblikovanju domskega
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zivljenja. Domska skupnost nacrtuje v Solskem letu 2022/23 izpeljati 3tiri sestanke, na katerih se bodo
posvetili:

- obravnavi vprasanj o Zivljenju in delu v domu in izven njega,

- iskanju novih moZnosti za Zivljenje, u¢enje in aktivno preZivljanje prostega ¢asa,

- obravnavi programa dela doma,

- spodbujanju in motiviranju posameznikov za vkljuevanje v interesne dejavnosti, projekte, aktivnosti,
- seznanjanju z analizo o zadovoljstvu dijakov, starSev glede bivanja v dijaskem domu,

- usklajevanju Zelja in pricakovanj dijakov glede na obstojece moznosti v zvezi s prehrano v domu,

- posvetanju pozornosti medsebojnim odnosom, uénemu delu in uspehu dijakov,

- ima vpogled in ocenjuje urejenost in Cistoco sob, kopalnic, sanitarij in ostalih domskih prostorov,

- sodelovanju s Solskim skladom,

- povezovanju s Solsko skupnostjo,

- sprejemanju in resevanju predlogov, pripomb in mnenj dijakov,

- obravnavanju aktualnih tem in dogodkov, ki se bodo odvijali v Solskem letu. V ¢asu bivanja v domu
imajo dijaki pravico in dolZnost, da prispevajo k uresni¢evanju ciljev in nalog, ki izhajajo iz vzgojnega
programa za dijaski dom in letnega delovnega nacrta. Domska skupnost omogoéa vsem dijakinjam in
dijakom sodelovanje in sooblikovanje skupnega, zdravega in boljSega Zivljenja v domu.

16. UKREPI V PRIMERU IZREDNIH RAZMER

1. PoZarna varnost
Delo po poZarnem nacrtu pripravljamo v sodelovanju s podjetjem Borstnar & Co., d.o.o. Ljubljana.

2. Rdedialarm
V primeru izrednih razmer (npr. zaradi burje) upostevamo navodila Civilne zas¢ite Ajdovséina.

3. Matura
V primeru izrednih razmer veljajo posebna navodila za opravljanje mature.

4. Zdravstvena varnost
Preventivni zdravstveni pregledi, sistematski pregledi, preventivne dejavnosti v sodelovanju z
Zdravstvenim domom Ajdovscina.

Sledili bomo navodilom in izvajali preventivne ukrepe skladno z navodili MIZS in NIJZ.
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PRILOGE

Katalog obveznih izbirnih vsebin v programu GIMNAZIJE.
Katalog obveznih izbirnih vsebin v programu PREDSOLSKE VZGOJE.

Jedilnik.
Govorilne ure v Solskem letu 2022/2023.

e
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KATALOG OBVEZNIH 1ZBIRNIH VSEBIN ZA SOLSKO LETO 2022/23

Obvezne izbirne vsebine (OIV) so dejavnosti, ki jih morajo dijaki gimnazijskega programa opraviti zunaj rednega
pouka. Izvajajo se v obsegu 300 urin sicer po 90 ur v prvem, drugem in tretjem letniku ter 30 urv cetrtem letniku.

Dijak lahko z udelezbo v raznih obsolskih in izvensolskih dejavnosti opravi tudi vedje $tevilo ur.

OlV se delijo na:

- vsebine, obvezne za vse dijake gimnazije,

- vsebine po prosti izbiri dijaka.

Vsebine, ki so obvezne za vse dijake, organiziramo po posameznih letnikih ves Cas tekocega Solskega leta, del

vsebin je izveden v strnjeni obliki.

Z vsebinami proste izbire dijaki dopolnijo manjkajoce Stevilo ur.
Opravljene OIV so obvezen pogoj za dokonéanje letnika.

V nadaljevanju je predstavljen nabor dejavnosti za Solsko leto 2022/23.

VSEBINE OBVEZNE ZA VSE DIJAKE

PRVI LETNIK
DEJAVNOST IZVAJALEC oz. TERMIN STEVILO UR
ORGANIZATOR na 3oli

Uesenski Sportni dan Pavlina Margon 21.9.2022 6
Spoznavni dan Razredniki 1. | 2.9.2022 5
Sprejem prvosolcev - krst Razredniki 4. | 13.9. 2022 1
Predstavitev prostovoljnega dela Maja TerbiZan 16.9. 2022 1
Delavnica uspesnega ucenja Tina Vréon oktober 74
Ogled filmske predstave Alenka Mocnik 14. 3. (MAT?) 3
Projektni dan - Trajnostni razvoj Melita Lemut Bajec 25.11. 2022 1
Prireditev ob dnevu samostojnosti Natasa Fratnik Kobe 16.12.2022 1
Zimski Sportni dan Katja Pisk Januar. 6
Strnjene vsebine po izbiri dijaka: Igor Sever Uanuar 2023 24

- Smucarsko deskarski tabor

- Raziskovalna aktivnost BIO-INF

- Globalni drzavljan, etika, verstva
Ogled gledaliske predstave Brigita Slejko in Mateja 3

Ceket Odar

Gledaliska predstava “Vrocina” (MGL) Sonja Marusic Pomlad 23 3
Prireditev ob slovenskem kulturnem Metoda Malik 3.2.2023 1
prazniku
Strokovna ekskurzija* UME- likovni (3 Damjana Ple$nar 23 do 25 marec (18
dni) 2023
OIV — glasba: balet, Zmelkow, DSQ, Pilonova |Natasa Fratnik Kobe Oktober, nov., |18
ealerija, priprave na Firence dec. 2022
Solska zaklju¢na prireditev Laura BratasSevec Maj 2023 1
Maturantska Cetvorka Karmen Ferjancic¢ Maj 2023 1
Karierna orientacija Tina Vréon April 1
Naravoslovna ekskurzija na slovensko Urban Séek 20.6.2023 6
obalo
Razredni dan ob zaklju¢ku Solskega leta Razredniki Junij 2023 5
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Prireditev ob dnevu drZavnosti Vlasta Lokar Lavrencic 23.6.2023 1
Preventivni program Mladi in zasvojenost Ivana Daolio Tekom leta 6

- QOdvisno je od tebe

- Sprejemanje odlocitev in vrstniki

- Nacin Zivljenja in prihodnost
Zobozdravstvena vzgoja Natasa Martinuc Tekom leta 1
Knjizni¢no informacijska znanja Srecko Licen Tekom leta 10
SKUPAI 125

*dijaki, ki se ekskurzije ne udeleiijo, se udelezijo nadomestnih dejavnosti na 3oli
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DRUGI LETNIK
DEJAVNOST IZVAJALEC oz. TERMIN STEVILO UR
ORGANIZATOR na Soli

Jesenski $portni dan Aktiv SVZ 22.9.2022 6
Ogled filmske predstave Alenka Mocnik 14. 3. 2023 3
Ko te strese stres Tina Vréon November 2
Projektni dan - Trajnostni razvoj Melita Lemut Bajec 25.11. 2022 1
Prireditev ob dnevu samostojnosti Natasa Fratnik Kobe 16. 12. 2022 1
Zimski Sportni dan Aktiv SVZ Uanuar 6
Strnjene vsebine po izbiri dijaka: Igor Sever Uanuar 2023 24

- Smucarsko deskarski tabor

- Raziskovalna dejavnost BIO- INF

- Globalni drzavljan, etika, verstva
Izmenjava z Nizozemsko Samuel Farsure Okt 22, mar23 |40
Od stiske do dusevne motnje Ivana Daoilio Januar 2
Prireditev ob slovenskem kulturnem Metoda Malik 3.2.2023 1
prazniku
Gledaliska predstava “Vroéina” (MGL) Sonja Marusic Pomlad 23 3
Ogled gledaliske predstave Brigita Slejko in Laura 3

Bratasevec

Naravoslovna ekskurzija (2 dni) Sonja Marusic April 2023 12
Strokovna ekskurzija Vipavski Kriz Laura Bratasevec januar 4
Solska zakljuéna prireditev Laura Bratasevec Maj 2023 1
Maturantska Cetvorka Karmen Ferjancic Maj 2023 1
Razredni dan ob zakljucku Solskega Rauredniki Junij 2023 5
leta
Prireditev ob dnevu driavnosti Vlasta Lokar Lavrencic 23.6.2023 1

Knjizni¢no informacijska znanja

Srecko Licen

Tekom Solskega
leta

SKUPAJ

112

*dijaki, ki se ekskurzije ne udelezZijo, se udeleZijo nadomestnih dejavnosti na 3oli
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TRETIJI LETNIK

DEJAVNOST IZVAJALEC oz. TREMIN STEVILO UR
ORGANIZATOR na soli
Jesenski $portni dan Aktiv SVZ 22.9.2022 6
Mladostnik in doZivljanje spolnosti Ivana Daolio November 2
Ogled filmske predstave Alenka Moénik 14. 3. 2023 3
Projektni dan - Trajnostni razvoj Melita Lemut Bajec 25.11. 2022 1
Uezikovna ekskurzija (4-5 dni)*: Tatjana Kodelja, 24/30
Katarina Poljsak,
Matjaz Trost
Prireditev ob dnevu samostojnosti Natasa Fratnik Kobe [16.12.2022 1
Zimski $portni dan Aktiv SVZ Januar 2023 6
Prireditev ob slovenskem kulturnem Metoda Malik 3.2.2023 1
prazniku
Se vedno, vozim, vendar ne hodim Ivana Daolio Januar 2023 1
Strokovna ekskurzija Po poteh Ivana Tavcarja [Mateja Ceket Odar April 2023 6
Ogled gledaliske predstave Brigita Slejko in Mateja 3
Ceket Odar
Gledaliska predstava “Vrodina” (MGL) Sonja Marusic Pomlad 23 3
Preprecevanje rakavih obolenj Ivana Daolio Februar 1
Solska zakljuéna prireditev Laura Bratasevec Maj 2023 1
Maturantska ¢etvorka Karmen Ferjandic Maj 2023 1
Karierna orientacija: Tina Vréon
- karierni dan Junij 2023 5
- sencenje na delovnem mestu Tekom Solskega leta  |9/15
Razredni dan ob zakljucku Solskega Razredniki Junij 2022 5
leta
Prireditev ob dnevu drZavnosti Vlasta Lokar Lavrencic 23. 6. 2022 1
Zobozdravstvena vzgoja Natasa Martinuc Tekom Solskegaleta |1
IAktivno drzavljanstvo Maja Marc Obvezni tematski sklop |35
SKUPAIJ 116/122

*dijaki, ki se ekskurzije ne udelezijo, se udelezijo nadomestnih dejavnosti na 3ol
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CETRTI LETNIK

DEJAVNOST IZVAJALEC oz. TREMIN STEVILO UR
ORGANIZATOR na soli
Predstavitev krvodajalstva Natasa Martinuc September 2023 |1
Ogled filmske predstave Alenka Mocnik 14. 3. 2023 3
Strokovna ekskurzija Dunaj (2 dni) Magdalena BoZic, Alenka 20.in 21. 10. 12
Vidmar, MatjaZ Trost 2022
Sprejem prvosolcev Razredniki 4. letnikov 1.9.in13.9. 1
Projektni dan - Trajnostni razvoj Melita Lemut Bajec 25.11. 2022 1
Prireditev ob dnevu samostojnosti Natasa Fratnik Kobe 16.12.2022 1
Prireditev ob slovenskem kulturnem Metoda Malik 3.2.2023 1
prazniku
Zimski Sportni dan Katja Pivk Uanuar 2023 6
Informativni dan Tina Vréon 17.in 18. 2. 12
Ogled gledaliske predstave Brigita Slejko in Alenka 3
Vidmar
Solska zakljuéna prireditev Laura Bratasevec Maj 2023 1
Maturantska ¢etvorka Karmen Ferjancic Maj 2023 1
Maturantski ples - organizacija Alenka Vidmar April 2023 6
Karierna orientacija Tina Vrcon Februar 2
SKUPAIJ 51

*dijaki, ki se ekskurzije ne udeleZijo, se udelezijo nadomestnih dejavnosti na $oli
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VSEBINE PO PROSTI IZBIRI DIJAKA

OBSOLSKE DEJAVNOSTI

DEJAVNOST MENTOR ITERMIN UDELEZENCI URE
KroZek video montaze Urka Kompara Zvokelj |Celoletna \Vsi dijaki |Glede na udeleibo
dejavnost ((do 20 ur)
Fotografski krozek Beti Bratina Celoletna Vsi dijaki (Glede na udeleibo
dejavnost (do 20 ur)
DELF - priprava na izpit Samuel Farsure Celoletna Dijaki 3. in 4. Glede na udelezbo
dejavnost letnika GIM (do 20 ur)
Kreativno pisanje Laura Bratasevec Celoletna Vsi dijaki Glede na udeleibo
dejavnost (do 20 ur)
Bralni klub Mateja Ceket Odar Celoletna Vsi dijaki Glede na udelezbo
Srecko Licen dejavnost (do 20 ur)
Franco3cina za Samuel Farsure Celoletna Vsi dijaki Glede na udelezbo
zacCetnike dejavnost (do 20 ur
Pevski zbor Bojana Salji¢ Podeva  [Celoletna \Vsi dijaki Glede na udeleZbo
dejavnost (do 20 ur)
IAkvaristika/vivaristika Sonja Marusic Celoletna Sodelujoti dijaki Glede na udelezbo
dejavnost |(dcu 20 ur)
Instrumentalna skupina Natasa Fratnik Kobe Celoletna Vsi dijaki Glede na udelezbo
dejavnost (do 20 ur)
A capella Spela Jeler¢i¢ Bucinel  |Celoletna Vsi dijaki Glede na udeleibo
dejavnost (do 20 ur)
Finanéna matematika MatjaZ Trost December - |Dijaki 4. letnika  |Glede na udelezbo
marec (do 20 ur)
Prostovoljstvo Maja Terbizan Celoletna Vsi dijaki Glede na udelezbo (do
- Cirius dejavnost 20 ur)
- Popoldan na
cesti
Delavnice v okviru projekta [Melita Lemut Bajec Celoletna Vsi dijaki Glede na udelezbo (2
“Trajnostni razvoj” Andreja Kokosin dejavnost uri na delavnico)
Priprave na tekmovanja Ucitelji za posamezen  [Celoletna Vsi dijaki Glede na udelezbo
predmet dejavnost (do 10 ur)
Tekmovanja iz znanja Ucitelji posameznih Celoletna Sodelujoci dijaki |
- Solsko tekmovanjefpredmetov dejavnost 4
- Podrocno 8
tekmovanje 12
- Drzavno
tekmovanje
Raziskovalne naloge Sonja Marusic Celoletna Sodelujoci dijaki Glede na udelezbo
dejavnost (do 20 ur)
Solska $portna tekmovanja Sportni pedagogi Celoletna Sodelujoci dijaki |Do 5 urza
dejavnost posamezno
tekmovanje
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Sodelovanje na natecajih  |Posamezni ucitelji Celoletna Sodelujoci dijaki Do 5urza
- Priprava dejavnost posamezen natecaj
literarnih, likovnih in ostalih
izdelkov izven pouka
Aktivno sodelovanje na Ucitelj, ki prireditev Celoletna Sodelujodi dijaki
Solskih prireditvah pripravlja dejavnost do 6 ur
- Vedje prireditve do 3 ure
Manjse prireditve
Maturantska ekskurzija Matjaz Trost Uulij 2022 Sodelujodi dijaki  [10 ur
v Gréijo 3. letnika
Erasmus+ mobilnost v Karmen Lemut Celoletna Sodelujoci dijaki 20 ur (priprave in
PIU Dejavnost razdirjanje rezultatov)
(sept 2022 -
do maj 2023)
Interesne dejavnosti v Posamezni vzgojitelji Celoletna Domski dijaki Glede na udelezbo
dijaskem domu dejavnost (do 20 ur)
Sodelovanje pri organizaciji |Aktiv SVZ Celoletna Sodelujodi dijaki  [Glede na udelezbo
aktivnega odmora. dejavnost (do 20 ur)
IAktivni odmor- ustvarjalnice[Tina Vrcon Celoletna Sodelujoci dijaki  [Glede na udelezbo
dejavnost (do 20 ur)
Likovni krozek Damjana Ple$nar celoletna Sodelujo€i dijaki 20 ur
Prva pomo¢ Natasa Martinuc Oktober, Sodelujodi dijaki |10 ur
november

IZVENSOLSKE DEJAVNOSTI
Sola prizna dijaku za opravljeno prosto izbiro tudi dejavnosti, ki se jih dijak organizirano

udelezuje izven Sole.

Ure prizna na podlagi Potrdila o aktivni udelezbi razrednik in sicer v obsegu 20 ur.
Dejavnosti, ki jih Sola uposteva so naslednje:
- obiskovanje glasbene Sole,
- organizirani Sportni treningi,
- aktivno sodelovanje v kulturno-umetniskih in drugih (npr. gasilskih, planinskih) drustvih,
- aktivno sodelovanje oz. pedagosko delo v taborniski ali skavtski organizaciji,
- aktivno sodelovanje v prostovoljskih organizacijah,
- aktivni udelezenec programa Mladost na burji,

- tecaj CPP,

- tecaj prve pomoci (priznano 10 ur na podlagi potrdila RK).
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KATALOG INTERESNIH DEJAVNOSTI ZA SOLSKO LETO 2022/23

Interesne dejavnosti (IND) so dejavnosti, ki jih morajo dijaki programa PredSolska vzgoja opraviti zunaj
rednega pouka. lzvajajo se v obsegu 352 ur in sicer po 96 ur v prvem, drugem in tretjem letniku ter 64 ur
v Cetrtem letniku. Dijak lahko z udelezbo v raznih obSolskih in izven Solskih dejavnosti opravi tudi vecje

Stevilo ur.

IND se delijo na:

- vsebine, obvezne za vse dijake,
- vsebine po prosti izbiri dijaka.

Vsebine, ki so obvezne za vse dijake, organiziramo po posameznih letnikih ves ¢as tekocega Solskega

leta, del vsebin je izveden v strnjeni obliki.

Z vsebinami proste izbire dijaki dopolnijo manjkajoce stevilo ur.
Opravljene IND so obvezen pogoj za dokon¢anje letnika.
V nadaljevanju je predstavljen nabor dejavnosti za Solsko leto 2022/23.

VSEBINE OBVEZNE ZA VSE DIJAKE
PRVI LETNIK

DEJAVNOST IZVAJALEC TERMIN ELEVILO
Jesenski Sportni dan Pavlina Margon 21.9.2022 6
Spoznavni dan Razredniki 2.9.2022 5
Predstavitev prostovoljnega dela Maja Terbizan 16.9. 2022 1
Ogled filmske predstave Alenka Mocénik 14.3. 2023 3
Delavnice uspesnega ucenja Tina Vréon oktober 2
Strokovna ekskurzija (operna predstava) Bojana Salji¢ Podesva 6
Projektni dan - trajnostni razvoj Melita Lemut Bajec 25.11. 2022 1
1.¢-8.11.-11.11.
i i . 1.d- 15.11. -
Tecaj plavanja Aktiv SVZ My 16
le-22.11.-25.11.
Prireditev ob dnevu samostojnosti Natasa Fratnik Kobe 16.12.2022 1
Zimski $portni dan Aktiv SVZ Januar 2023 6
Pnrecptev ob slovenskem kulturnem Metoda Malik 3.2.2023 1
prazniku
g Brigita Slejko in Alenka
Ogled gledaliske predstave Vidmar 3
Podnebne spremembe skozi umetnostno Laura Bratatevec Marec 2023 1
besedo (pogovor z literatom)
Razstava likov. Del dijakov v Pilonovi g. Damjana Plesnar marec 6
Ekskurzija v Firence Damjana Ple$nar marec 18
Solska zakljuéna prireditev Laura Bratasevec Maj 2023 1
Maturantska cetvorka Karmen Ferjancic Maj 2023 1
Razredni dan ob zaklju¢ku Solskega leta Razredniki Junij 2023 5
Strokovna ekskurzija zamejska Slovenija* B.rlg;ta e 6
Vidmar
Prireditev ob dnevu drzavnosti Vlasta Lokar Lavrenci¢ | 23. 6. 2023 1
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Preventivni program Mladi in zasvojenost
- Odvisno je od tebe

: . e ... | lvana Daolio Tekom leta 6
- Sprejemanje odlocitev in vrstniki
- Nacin Zivljenja in prihodnost
Knjizni¢no informacijska znanja Srecko Licen Tekom leta 2
Zobozdravstvena vzgoja NataSa Martinuc Tekom leta 1
SKUPAIJ 99
*dijaki, ki se ekskurzije ne udeleZijo, se udeleZijo nadomestnih dejavnosti na $oli
DRUGI LETNIK
DEJAVNOST IZVAJALEC TERMIN STEVILO
UR
Jesenski Sportni dan Aktiv SVZ 22.9.2022 6
Ogled filmske predstave Alenka Mocnik 14. 3. 2023 3
Projektni dan- trajnostni razvoj Melita Lemut Bajec 25.11. 2022 1
Prireditev ob dnevu samostojnosti Natasa Fratnik Kobe 16.12.2022 1
Od stiske do dusevne motnje Ivana Daolio januar 2
Zimski $portni dan Aktiv SVZ januar 6
Ko te strese stres Tina Vréon november 2
Prireditev ob slovenskem kulturnem Metoda Malik 3.2,2023 1
prazniku
Ogled gledaliske predstave Brigita Slejko 3
Podnebne spremembe skozi umetnostno Laura Bratasevec Marec 2023 1
besedo (pogovor z literatom)
Projektni dnevi »Zimski tabor« Aktiv vz 17.1.-20. 1. 24
- smucarski tabor 2023
- zZimovanje
Strokovna ekskurzija Vipavski Kriz Brigita Slejko januar 4
Strokovni dan ALl Strokovna ekskurzija () | Ucitelji strokovnih marec/april 6
maodulov 2023
Solska zaklju¢na prireditev Laura BrataSevec Maj 2023 1
Maturantska cetvorka Karmen Ferjanci¢ Zgave | Maj 2023 1
Razredni dan ob zakljucku Solskega leta Razredniki Junij 2023 5
Prireditev ob dnevu drZavnosti Vlasta Lokar Lavrencic Junij 2023 1
SKUPAJ 68
*dijaki, ki se ekskurzije ne udeleZijo, se udeleZijo nadomestnih dejavnosti na Soli
TRETJI LETNIK
DEJAVNOST IZVAJALEC TREMIN STEVILO
UR
Jesenski $portni dan Aktiv SVZ 22.2.2022 6
Ekskurzija Dunaj Razrednicarke 3.¢, 17.-19.10.2022 | 12
3.d,3.e
Mladostnik in doZivljanje spolnosti lvana Daolio November 2
Ogled filmske predstave 3
Strokovna ekskurzija v Benetke 6
Projektni dan- trajnostni razvoj Melita Lemut Bajec 25.11. 2022 1
Prireditev ob dnevu samostojnosti Natasa Fratnik Kobe | 16.12.2022 1
Zimski §portni dan Aktiv SVZ Januar 6
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Prireditev ob slovenskem kulturnem prazniku | Metoda Malik 3.2.2023 1
Se vedno, vozim, vendar ne hodim Ivana Daolio Januar 1
Ogled gledaliske predstave Brigita Slejko in 3
Laura Bratasevec
Podnebne spremembe skozi umetnostno Laura Bratasevec Marec 2023 1
besedo (pogovor z literatom)
Preprecevanje rakavih obolenj Ivana Daolio Februar q:
Strokovna ekskurzija Po poteh Ivana Tavéarja | Laura BrataSevec April 2023 6
Maturantska ¢etvorka Karmen Ferjancic Maj 2023 1
Solska zakljuéna prireditev Laura Bratadevec Maj 2023 1
Pomladni Sportni dan- adrenalinski park Pavlina Margon Junij 2023 6
Podjetniski dan Melita Lemut Bajec 25.11. 2022 5
Razredni dan ob zakljucku Solskega leta Razredniki Junij 2023 5
Karierna orientacija Tina Vréon Tekom Solskega
- Sencenje predstavitev leta 1
- Kariernidan 5
- Sendéenje- sodelujodi dijaki (8)
Solska zakljuéna prireditev Laura BrataSevec Maj 2023 1
Prireditev ob dnevu drZavnosti Vlasta Lokar Junij 2023 1
Lavrendic¢
Zobozdravstvena vzgoja Natasa Martinuc Tekom Solskega | 1
leta
Aktivno drzavljanstvo Matjaz Prezel| Obvezni 35
Irena Sen Vitez vsebinski sklop
Luka Kompara
SKUPAJ 120
*dijaki, ki se ekskurzije ne udeleZijo, se udeleijo nadomestnih dejavnosti na soli
CETRTI LETNIK
DEJAVNOST IZVAJALEC TREMIN STEVILO
UR
Predstavitev krvodajalstva Natasa Martinuc 1
Ogled filmske predstave Alenka Mocnik 3
Sprejem prvosolcev Razredniki 3
Projektni dan- trajnostni razvoj Melita Lemut Bajec 25.11. 2022 1
Prireditev ob dnevu samostojnosti Natasa Fratnik Kobe | 16.12.2022 1
Zimski Sportni dan Aktiv SVZ Januar 6
Informativni dan Tina Vréon 17.1n 18. 12
februar
Prireditev ob slovenskem kulturnem prazniku | Metoda Malik 3.2.2023 1
Ogled gledaliske predstave Brigita Slejko in 3
Laura Bratasevec
Solska zakljuéna prireditev Laura Bratasevec Maj 2023 1
Maturantska ¢etvorka Karmen Ferjancic Maj 2023 1
Karierna orientacija Tina Vréon Februar 2
Maturantski ples - organizacija Alenka Vidmar April 2023 6
SKUPAJ 41
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VSEBINE PO PROSTI IZBIRI DIJAKA

OBSOLSKE DEJAVNOSTI
DEJAVNOST MENTOR TERMIN UDELEZENCI | URE
KroZek video montaze Urska Kompara | Celoletna Vsi dijaki Glede na udeleZbo
Zvokelj dejavnost (do 20 ur)
Fotografski krozek Beti Bratina Celoletna Vsi dijaki Glede na udelezbo
dejavnost (do 20 ur)
DELF - priprava na izpit | Samuel Farsure | Celoletna Dijaki3.in 4. | Glede na udeleZbo
dejavnost letnika GIM (do 20 ur)
Kreativno pisanje Laura Celoletna Vsi dijaki Glede na udelezbo
Bratasevec dejavnost (do 20 ur)
Bralni klub Mateja Ceket Celoletna Vsi dijaki Glede na udelezbo
Odar dejavnost (do 20 ur)
Srecko Licen
Francoscina za Samuel Farsure | Celoletna Vsi dijaki Glede na udelezbo
zatetnike dejavnost (do 20 ur)
Nemscina za zacetnike Katarina PoljSak | Celoletna Vsi dijaki Glede na udelezbo
dejavnost (do 20 ur)
Pevski zbor Bojana Salji¢ Celoletna Vsi dijaki Glede na udelezbo
Podesva dejavnost (do 20 ur)
Instrumentalna skupina | Natasa Fratnik Celoletna Vsi dijaki Glede na udeleibo
Kobe dejavnost (do 20 ur)
Acapella Spela Jeler¢i¢ Celoletna Vsi dijaki Glede na udeleibo
Bucinel dejavnost (do 20 ur)
Retorika Urska Bajc Oktober Vsi dijaki Glede na udeleZbo
(do 5 ur)
Finanéna matematika Matjaz Trost December - | Dijaki 4. Glede na udelezbo
marec letnika (do 20 ur)
Prostovoljstvo Maja Terbizan Celoletna Vsi dijaki Glede na udelezbo
- Cirius dejavnost (do 20 ur)
- Popoldan na
cesti
Delavnice v okviru Melita Lemut Celoletna Vsi dijaki Glede na udelezbo
projekta “Trajnostni Bajec dejavnost (2 uri na delavnico)
razvoj” Andreja Kokosin
Priprave na tekmovanja | Uditelji za Celoletna Vsi dijaki Glede na udelezbo
posamezen dejavnost (do 10 ur)
predmet
Tekmovanja iz znanja: Ucitelji Celoletna Sodelujoci
Solsko tekmovanje posameznih dejavnost dijaki 4
predmetov - 8
Podrocno tekmovanije 12
Drzavno tekmovanje
Raziskovalne naloge Sonja Marusic¢ Celoletna Sodelujoci Glede na udeleibo
dejavnost dijaki (do 20 ur)
Matematicni krozek Tadeja Kobal Celoletna Dijaki 4. Glede na udelezbo
dejavnost letnika (do 20 ur)
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Solska $portna Sportni Celoletna Sodelujoci Do 5 ur za posamezno
tekmovanja pedagogi dejavnost dijaki tekmovanje
Sodelovanje na Posamezni Celoletna Sodelujoci Do 5 ur za posamezen
natecajih ucitelji dejavnost dijaki natecaj
Priprava literarnih,
likovnih in ostalih
izdelkov izven pouka
Aktivno sodelovanje na | Ucitelj, ki Celoletna Sodelujoci
Solskih prireditvah, prireditev dejavnost dijaki
-vecje prireditve pripravlja do 6ur
-manjse prireditve do 3 ure
Maturantska ekskurzija | Matjaz Trost Julij 2022 Sodelujoci 10 ur
v Gréijo dijaki 3.

letnika
Erasmus+ mobilnost v Karmen Lemut Celoletna Sodelujoci 10 ur
PIU dejavnost dijaki
Interesne dejavnosti v Posamezni Celoletna Domski dijaki | Glede na udelezbo
dijaskem domu vzgojitelji dejavnost (do 20 ur)
Sodelovanje pri Aktiv SVZ Celoletna | Sodelujogi Glede na udeleibo
organizaciji aktivnega dejavnost dijaki (do 20 ur)
odmora
Aktivni odmor- Tina Vréon Celoletna Sodelujoci Glede na udelezbo
ustvarjalnice dejavnost dijaki (do 20 ur)

IZVENSOLSKE DEJAVNOSTI
Sola prizna dijaku za opravljeno prosto izbiro tudi dejavnosti, ki se jih dijak organizirano udeleZuje izven %ole.
Ure prizna na podlagi Potrdila o aktivni udelezbi razrednik in sicer v obsegu 20 ur.
Dejavnosti, ki jih Sola uposteva so naslednje:

- obiskovanje glasbene 3ole,

- organizirani Sportni treningi,

- aktivno sodelovanje v kulturno-umetniskih in drugih (npr. gasilskih, planinskih) drustvih,

- aktivno sodelovanje oz. pedagosko delo v taborniski ali skavtski organizaciji,

- aktivno sodelovanje v prostovoljskih organizacijah,
- aktivni udelezenec programa Mladost na burji,

- tecaj CPP,

- tedaj prve pomoti (priznano na 10 ur na podlagi potrdila RK).
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JEDILNIKI V SOLSKEM LETU 2022/2023

SREDNJA SOLA
VENO PILON
AJDOVSCINA
JEDILNIK 1
TOPLI OBROK KOSILO VECERJA
PONEDELJEK suha malica goveji golaz, jogurt testenine s
prikuha sirovo/gobovo omako
solata solata
sadje sadje
napitek napitek
TOREK pis¢andji zrezek v omaki | juncja obara ali minestra | pica
prikuha sladica solata
solata sadje sadje
sadje napitek napitek
napitek
SREDA bolonjska omaka s pis¢ancji zrezek v omaki | mesna tortilja z
prikuho prikuha zelenjavo
priloga solata jogurt
solata sadje sadje
sadje napitek napitek
napitek
CETRTEK pecen file postrvi goveja juha z zakuho minestra
priloga meso na zaru sladica
prikuha prikuha sadje
solata solata napitek
sadje sadje
napitek napitek
PETEK ocvrti kaneloni, sir, ribe | juha

solata
napitek

ocvrti kaneloni, sir, ribe
solata

napitek
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SREDNJA SOLA
VENO PILON
AJDOVSCINA

JEDILNIK 2
TOPLI OBROK KOSILO VECERJA
PONEDELJEK pis¢ancje hrenovke goveji ragu s prikuho meso na zaru
solatni bife solata solata
sadje sadje sadje
napitek napitek napitek
TOREK mesna lazanja puranov zrezek v omaki | ocvrti sir ali zrezek
solata prikuha po dunajsko
sadje solata solatni bar
napitek sadje sadje
napitek napitek
SREDA burek meso na zaru prezganka
solata prikuha carski prazenec
sadje priloga sadje
napitek solata napitek
sadje
napitek
CETRTEK dunajski zrezek goveja juha zrezek v omaki
prikuha testenine z omako priloga
solata solata solata
sadje napitek sadje
napitek napitek
PETEK minestra minestra
sladica sladica
sadje sadje
napitek napitek
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SREDNJA SOLA
VENO PILON
AJDOVSCINA
JEDILNIK 3
TOPLI OBROK KOSILO VECERJA
PONEDELJEK golaz s prikuho minestra samopostrezna
solata hrenovka, vratovina velerja
sadje solata
napitek napitek
TOREK puranov ragu s prikuho juha meso na Zaru
solata mesna lazanja prikuha
sadje solata sadje
napitek sadje solata
napitek napitek
SREDA testenine s sirovo omako | svinjski ali puranov minestra in sladica
ali tortilja zrezek ali rizota
solata priloga sadje
sadje prikuha napitek
napitek solata
napitek
CETRTEK meso na zaru juha sirova pita ali burek
prikuha pecen ribji file jogurt
solata prikuha solata
sadje solata sadje
napitek napitek napitek
PETEK pica juha
sadje pica
napitek sadje
napitek
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SREDNJA SOLA
VENO PILON
AJDOVSCINA
JEDILNIK 4
TOPLI OBROK KOSILO VECERJA
PONEDELJEK meso na Zaru testenine z bolonjsko | hrenovka
prikuha omako priloga
solata solata prikuha
sadje sadje sadje
napitek napitek napitek
TOREK golaz dunajski zrezek mlecni zdrob in
prikuha priloga namaz
solata prikuha sadje
sadje solata napitek
napitek sadje
napitek
SREDA svinjski zrezek minestra pecen ribji file ali
priloga pedene sirove palcke | pedena pis¢andja
prikuha sadje kraca
solata napitek prikuha
sadje solata
napitek sadje
napitek
CETRTEK testenine zomako | puranov ragu kaneloni ali segedin
solata prikuha golaz
sadje solata priloga
napitek sadje solata
napitek sadje
napitek
PETEK minestra minestra
sladica sladica
sadje sadje
napitek napitek

Juhe, minestre, prikuhe, priloge in solate menjujemo glede na sezono in ponudbe na trgu. Pridriujemo si

pravico do spremembe jedilnika.
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SKUPNE GOVORILNE URE V SOLSKEM LETU 2022/2023

TERMINI SKUPNIH GOVORILNIH UR: 29. 11. 2022, 14. 2. 2023 in 18. 4. 2023

PRIIMEK IN IME UCITELIA RAZREDNIK PREDMET 8T. UCILNICE
ANTONAC TATJANA SOC, PPO kabinet 44
BATAGELI TATJANA ANG kabinet 52
BOZIC MAGDALENA 4.a ANG 51
BRATASEVEC LAURA 3.e SLO 39
BRATINA BERNARD KEM, NAR 45
BRATINA ELIZABETA l.e LIK, LUM 66
BUCEK METKA 2.8 USI-GLA, USI-INS 40
BUDANOVIC JERONCIC JASNA PSI, RUP kabinet 22
CEKET ODAR MATEJA SLO uéilnica 19
CIGOJ DROBNIC BARBARA 4. e BIO, VZO 28
CVEK ALEKSANDER FIL
CERV VIDA 1. ¢ USI-GLA, USI-INS 58
DAOLIO IVANA PPO, VZO kabinet 44
DOLJAK JASMINA 5 - -
FARSURE SAMUEL 1.a FRA 49
FERJIANCIC ZGAVC KARMEN 4.¢ USI-GLA, USI-INS, GIZ 48
FERLETIC KATJUSA KoV 27
FRATNIK KOBE NATASA GLA, USI-GLA, USI-INS kabinet 57
IPAVEC RAJIKO KEM kabinet 31
JELERCIC BUCINEL SPELA ANG zbornica
JURETIE VITJAN Fiz 34
KOBAL TADEJA MAT 21
KODELJA TATJANA ITA 22
KOLENC METKA ZG0 zbornica
KOMPARA ZVOKELJ URSKA INF, IKT 46
KRECIC URSKA 2. PLE kabinet 33
LEMUT BAJEC MELITA 2 ANG 50
LEMUT KARMEN PUD, POD DD 112
LOKAR LAVRENCIC VLASTA 3.¢ GLAS, USI-GLA, USI-INS DD 116
MALIK METODA USI-GLA, USI-INS zbornica
MARC MAJA VES zbornica DD
MARGON PAVLINA 3. Svz 4
MARUSIC SONJA 3.a BIO 32
MOCNIK ALENKA 3.b MAT 25
MUZICA ROZANA ITA zbornica
PLESNAR DAMJANA 2.d LUM 56
PIVK KATJA svz zbornica
POLISAK KATARINA NEM, ANG 3
PREZEU MATIAZ DRO, GEO, ZGO kabinet 42
SEVER IGOR 4.d svz fitnes
SLEJKO BRIGITA SLO a1
SAUIC PODESVA BOJANA UME-GLA, USI-GLA, USI-INS DD 119
SCEK URBAN 1.b FIZ, MAT, MAO zbornica
SEN VITEZ IRENA 1.d GEO, ZGO, DRO 43
TERBIZAN MAJA Psl, 1GO kabinet 22
TROST MATIAZ MAT 25
VIDMAR ALENKA 4.b SLO 40
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GOVORILNE URE ZA DIJAKE V SOLSKEM LETU 2022/2023

PRIIMEK IN IME UCITELJA DAN V TEDNU CAS ST. UCILNICE
ANTONAC TATJANA petek 5, Solska uro 3
BATAGELJ TATJANA sreda 9. olsko uro 21
BOZIC MAGDALENA ponedeljek 5. %olska ura 51
BRATASEVEC LAURA Torek 5. $olska ura 39
BRATINA BERNARD Sreda 4. 3olska ura kabinet 31
BRATINA ELIZABETA cetrtek 4. 3olsko uro zbornica
BUCEK METKA torek 3. Solsko uro DD u¢.115
BUDANOVIC JERONCIC JASNA ponedeljek 5. 3olska ura 20
CEKET ODAR MATEJA Eetrtek 4. ali 5. Solska ura kabinet 38
CIGOJ DROBNIC BARBARA ponedeljek 5. Solska ura 28
CVEK ALEKSANDER Torek 5. Solska ura ucilnica 3
CERV VIDA getrtek 5. 3olsko uro DD1
DAOLIO IVANA ponedeljek 3, Solska ura kabinet 44
DOUJAK JASMINA =

FARSURE SAMUEL Sreda 5. 3olska ura kabinet 52
FERJANCIC ZGAVC KARMEN torek 3. Solska ura DD, ué. 120
FERLETIC KATJUSA sreda 6. Solska ura zbornica
FRATNIK KOBE NATASA torek 3. Solska ura 58
IPAVEC RAJKO torek 5. Solska ura 32
JELERCIC BUCINEL SPELA ponedeljek 4. $olska ura zbornica
JURETIC VITJAN torek 4. Solska ura kabinet 33
KOBAL TADEJA ponedeljek 5. 3olska ura kabinet 23
KODELIJA TATJIANA ponedeljek 4, 50lska ura ucilnica 4
KOLENC METKA Cetrtek 5. 3olska ura zbornica
KOMPARA ZVOKEL) URSKA petek 4. 3olska ura zbornica
KRECIC URSKA ponedeljek 4. $olska ura zbornica
LEMUT BAJEC MELITA - -
LEMUT KARMEN ponedeljek 4. Solska ura ucilnica 24
LOKAR LAVRENCIC VLASTA tetrtek 3, %olska ura DD116
MALIK METODA torek 3.50lska ura kabinet 114
MARC MAJA ponedeljek 5. Solska ura ucilnica 3
MARGON PAVLINA ponedeljek 3. Solska ura zbornica
MARUSIC SONJA ponedeljek 5. $olska ura Kabinet 31
MOCNIK ALENKA torek 8. 3olska ura kabinet 23
MUZICA ROZANA tetrtek 4. Solska ura zbornica
PLESNAR DAMJANA torek 5. Solska ura utilnica 56
PIVK KATJA torek 3. Solska ura zbornica
POLISAK KATARINA ponedeljek 4. 3olska ura ucilnica 49
PREZEL) MATJAZ sreda 4.in 5. Solska ura kabinet 42
SEVER IGOR ponedeljek 3. Solska ura fitnes
SLEJKO BRIGITA tetrtek 5. $olska ura 41
SAUIC PODESVA BOJANA torek 5. $olska ura DD, ué 119
SCEK URBAN ponedeljek 4. $olska ura kabinet 33
SEN VITEZ IRENA tetrtek 5. %olska ura kabinet 42
TERBIZAN MAJA tetrtek 4, Solska ura kabinet 22
TROST MATJAZ torek 5. $olska ura kabinet 23
VIDMAR ALENKA ponedeljek 4. ali 5. Solska ura kabinet 38
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GOVORILNE URE V SOLSKEM LETU 2022/2023

Govorilne ure z razrednikom so mozne v Zivo ob dnevih in terminih, ki so objavljeni v spodnji tabeli.
Potrebna je predhodna najava na njihov elektronski naslov.

RAZREDNIK KABINET/ DAN V TEDNU CAs
UCILNICA

1.b |URBAN SCEK KABINET 33 TOREK 8.50-9.35
urban.scek@ss-venopilon.si

l.a |SAMUEL FARSURE KABINET 52 PONEDELJEK 10.30-11.15
samuel.farsure @ss-venopilon.si

1.& |VIDA CERV DIJASKI DOM, 1. SREDA 10.30-11.15
vida.cerv@ss-venopilon.si NAD., UCILNICA 1L

1.d [IRENA SEN VITEZ KABINET 42 CETRTEK 9.40-10.25
irena.sen@ss-venopilon.si

l.e |ELIZABETA BRATINA KABINET 47 CETRTEK 9.40-10.25
elizabeta.bratina@ss-venopilon.si

2.3 KABINET 52

2.6 | METKA BUCEK DD 115 PONEDELJEK 10.30-11.15
metka.bucek@ss-venopilon.si

2.d |DAMJANA PLESNAR 56 PONEDELJEK 9.40-10.20
damjana.plesnar@ss-venopilon.si

2.e | URSKA KRECIC PLESNA UC. (64) TOREK 11.20-12.05
urska.krecic@ss-venopilon.si

3.a |SONJA MARUSIC 31 CETRTEK 8.45-9.35
sonja.marusic@ss-venopilon.si

3.b |ALENKA MOCNIK KABINET 23 PONEDELJEK 13.00-13.45
alenka.mocnik@ss-venopilon.si

3.& |VLASTA LOKAR LAVRENCIC DD 116 PETEK 8.50-9.35
vlasta.lokar@siol.net

3.d |PAVLINA MARGON KABINET 23 PETEK 8.50-9.35
pavlina.margon@ss-venopilon.si

3.e [LAURA BRATASEVEC 38 TOREK 10.30-11.15
laura.bratasevec@ss-venopilon.si

4.a |MAGDALENA BOZIC 51 SREDA 8.00-8.45
magda.bozic@ss-venopilon.si

4.b |ALENKAVIDMAR 38 CETRTEK 10.30-11.15
alenka.vidmar@ss-venopilon.si

4.¢ |KARMEN FERJANCIC ZGAVC DD 120 TOREK 8.50-9.35
karmen.ferjancic@ss-venopilon.si

4.d |IGORSEVER KABINET 23 PONEDELIEK 8.50-9.35
igor.sever@ss-venopilon.si

4.e |BARBARA CIGOJ DROBNIC KABINET 31 SREDA 10.30-11.15

barbara.cigoj@ss-venopilon.si

e







